BAR Y
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 KESIMPULAN
Berdasarkan hal-hal yang diuraikan pada Bab [ sampai dengan Bab IV,
khususnya pada bab IV dapat disimpulkan sebagai berikut ;

a. Bahwa dalam rangka penyelenggarasm pem=rintabhan yang mengarah pada
tata kelola yang baik, Biro Ke.pegw:aian telah menetapkan sasaran dan
tujuan Program kerja Biro Kepegawaian.

b. Agar tujuan dan sasaran yang tﬁ:laﬁ ditetapkan tersebut dapat tercapai,
Kepala Birc telah menugaskan ke Badan Pengawas Biro Kepegawaian
untuk melakukan audit - ketaatan - terhadap seluruh  pegawai yang
melaksanakan program kerja tersebuit.

c. Dengan segala keterbatasan yang ada {ienaga dan peralatan), Badan
Pengawas nampak cukup berperan akiif dalam melaksanakan tugasnya,
dampaknya adalah aniara lain:

1) Prestasi psgawal meningkal.
2) Pengetahuan dan kemampuan pe gawal meningkat.
3) Kesejahteraan pegawai meningkat.

4) Sikap dan mental pegawai mambail
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5.2 SARAN
Berdasarkan kesimpulan tersabust d%amsg maka dapat di kemukakan saran-
saran sebagai berikut: |
a. Terhadap pegawai yang dapat melaksanakan program kerja dengan baik,
perlu kiranya diberikan suats insentif atau penghargaan, sshingga
diharapkan dapat meningigatkasz Eoya_!%tas dan produktivitas dimasa yang
akan datang. |
b. Agar Badan Pengawas Biro K@p@ga}miam dapat melaksanakan tugasnya
secara optimal, hendaknya Badaf.n Pengawas Biro Kepegawaian

ditingkatkan secara kualitas maupun kuantitas.
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