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ABSTRAK

Nia Fauziah (05420619

Judul Skripsi: Analisis Penggunzan Modal Kerja yang Bersumber
dari Piutang Usaha Terhadap Tingkat Likuiditas PT. Kawasan
Berikat Nusaniara (Persero)

84 halaman, 3 lampiran, tahun 2002,

Kata Kunci: Analisis, penggunaan modal kerja yang bersumber dari
piutang usaha, tingkat likuiditas.

Alasan dan Tujuan Penelitian: Uniok mengetabui tingkat perputaran dan
periode pengurnpulan piutang usaha terhadap tingkat hlkuiditas.

Metode Penelitian: Sumber data yvang digunakan adalah data kuantitatif.
Jenis data yang digunakan adalah data sekunder. Metodologi pengumpulan
data yang digonakan adalah metodologi kepustakaan (fibrary research),
metodologi lapangan (ffeld research) dengan cara wawancara, observasi
dan telaah data. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis
kualitatif dan analisis kuantitaiif,

Hasil Penelifian: Berdasarkan pembahasan tersebut bahwa analisis
penggunaan modal kerja yang bersumber dari piutang usaha terhadap
tingkat likuiditas adalah mempunyai hubungan yang sangat kuat dan
berpengaruh, dapat dilihat dari tingket perputaran dan pengumpulan
piutang. Rata-rata tingkat perpuiaran piutang usaha yang paling cepat
perputarannya terjadi pada tahun 2006 vaitu sebesar 32,25 kali dan yang
paling lambat perputarannya ierjadi pada tahun 2008 yaitu sebesar 50,4 kali.
Berdasarkan tingkat Bkuiditas. cizrent ratio yang ierbesar terjadi pada
tahun 2008 yaitu sebesar 0,52 (52%) dan yang terkecil terjadi pada tahun
2006 dan 2007 yaitu sebesar 0.43 (43%4).

Kesimpulan dan Saran:

Kesimpulan: Berdasarkan hasil penelition yang penulis lakukan bahwa
analisis penggunaan modal kerja vang bersumber dari piutang usaha
terhadap tingkat likuiditas mempunyal hubungan yang sangat kuat dan
berpengaruh, dapat dilihat dari tingkat perputaran dan pengumpulan piutang
usaba, semakin cepaf perpularannya maka semakin cepat pula likuiditas
perusahaan dapat dipenuhi.

Saran: Sebaiknya perusahaan tetap menjaga dan mempertahankan tingkat
perputaran  dem periode pergumpulan piutang usaha, tetapi perlu
ditingkatkan lagi agar perputaran dan pengumpulannya dapat mengalami
percepatan serta ontuk memperbaiki tingkat likuiditas sebaiknya perusahaan
mengaktifkan kembali penagihen piutang usaha agar tingkat penjualan
perusahaan dapat lebih ditingkatkan.

Daitar Acuan: Jumlah buku 9 {(sembifan) buku (tahun 2000-2008).

Dosen Pembimbing: Drs. Boedi Setyo Hariono, Ak. MM
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Kebutuhan masyarakat yang semakin banyak merupakan akibat dari
kebutuhan manusia yang tidak terbatas vang dilkuii dengan kecanggihan
teknologi, sehingga perkembangan dunia uszha semekin meningkat untuk
memenuhi kebutthan masyarakat den timbul persaingan yang kompetitif.
Perusahaan yang, kuat akan bertahan hidup sebaliknya perusahaan yang tidak
mampu  bersalag  kemungkinan akan dilikuidasi  atau  mengalami
kebangkrutan. Oleh karena itu, uniuk dapat menghadapi perubahan vang
terjadi, perusahaan tentu saja perlu melaksanakan fungsi-fungsi manajemen,
yang diantaranya meliputi perencanaan, pengorganisasian, pengawasan dan
pengendalian secara baik sehingga sasaran utama pemsahaan dapat iercapai.
Disamping itu pula perusahaan perla melakukan pengelolaan modal dengan
baik agar tersedia modal yang cukup dalam melaksanakan peningkatan
kegiatan operasional.

Melihat kondisi dan perkembangan kevangan suatu perusahaan
biasanya pimpinan perusahaan menyusun laporan Xeuengan yang
menggambarkan kejadian-kejadian atau segala transaksi yang terjadi di
perusahaan  yang kemudian digunakan untuk menginierpreiasi  atau
menganalisis terhadap data keuangan perusabaan tersebut. Laporan kenangan

yang diterbitkan perusahaan merapekan produk dari proses akuntansi yang



tentunya memiliki karakteristik dan  keterbatasan, Laporan keuangan
dihasilkan untuk tujuan terteniu yang berdasarkan pada Prinsip Akuntansi
yang Berlaku Umum. Interpretasi stau analisis terhadap laporan keuangan
perusahaan sangat bermanfaat bagi penganalisa untuk mengetahui keadaan
dan perkembangan kevangan perasahaan yang bersangkutan.

Modal kerja merupakan dana yang harus tersedia dalam perusahaan
yang dapat digunakan untuk membelanjai kegiatan operasinya sehari-hari,
misalnya untuk membayar upab buruh, gaji pegawai, dan sebagainya, dimana
uang atau dana yang bersumber dari piutang usaha yang telah dikeluarkan itu
diharapkan akan dapat kembali lagi masuk dalam perusahaan dalam wak
yang pendek yeng akan digunakan perusszhaan untuk memenuhi kewajiban
jangka pendekmya. Dari penggunsan mocal kerja yang bersumber dari
piutang usaha ini akan membantu manajer keuangan dalam melaksanakan
kegiatan peruszhaannya dalam: hal menentukan jumlah dana yang harus
tersedia yang berasal dari piuiang uszha. Selain itu, Japoran tersebut juga
dapat membantu manajer keuvangan dalam merencanakan berapa penggunaan
dana dengan sebail-baiknya urtuk dapat menghindari hal-hal yang tidak
diinginkan perusahaan sebab apabila perusahaan kekurangan dana tentu akan
sulit berkembang. Kekurangan modal kerja yang bersumber dari piutang
usaha akibat tidak tertagihnya piutang usaha pada saat jatuh tempo, apabila
tidak segera diatasi tentu akan menghambat perusahaan dalam mencapai

tujuannya.
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Modal kerja yang bersumber dari pintang usaha yang akan digunakan
sebaiknya tersedia dalam jumlah yang cukup agar suatu perusahaan bisa
beroperasi secera ekonomis. Selain itu pemiliken modal kerja yang
bersumber dari piutang usaha yang tersedia dalam jumlah yang cukup akan
memungkinkan perusahaan dapat membayar semua kewajiban jangka
pendeknya tepal pada waktunya, dan memungkinkan perusahaan tersebut
untuk dapat beroperasi dengan lebih efisien.

Penetapar besarnya modal kerja yang bersumber dari piutang usaha
yang dibutuhkan oleh perusahazan berbeda-beda, salah satunya bergantung
pada jenis perusahaan. Kebijakan perusahaan dalam mengelola jumlah modal
secara tepat akan mengakibakan keuntungan, sedangkan akibat dari
penanaman modal kerja yang kurang fepat akan mengakibatkan kerugian.
Agar dapat menilai posisi keuangan suatu perusahaan dalam menyelesaikan
kewajiban-kewzjibannya, maks periu digunakan alat analisis yang
dinamakan rasio likuiditas, artinya rasio vang memperlihatkan kemampuan
perusahaan dalam membayar kewajiban jangka pendek perusahaan. Dar
perhitungan rasio ini diharapkan dapat membantu para manajer untuk menilai
efektivitas dan efisiensi modal kerja yang bersumber dari pivtang usaha yang
digunakan perusahaan dalam menjalankan usahanya. Apabila jumlah aktiva
lancar atau piutang usaha ferialu kecil, maka akan menimbulkan situasi
illikuid, ssdangkan apabila jumlah aktiva lancar atau piutang usaha yang
terlalu besar akan berakibat timbuinya dana yang menganggur atau iddle

Jfund. Semua ini akan berpengarvh kepada jalannya operasi perusahaan untuk



1.2

mencapai tujuannya. Modal kerja Yeng bersumber dari piutang usaha yang
dikelola dengar. baik selain aken lebih memperlancar aktivitas perusahaan
juga dapat meningkatkan keberhasilen usaha untuk mempertahankan situasi
likuid perusahaan atau kemampuan perusahaan untuk memenuhi kewajiban
jangka pendek.

Kenaikan dalam modal kerja perusahaan ditunjukkan dalam piutang
atau adanya penurunan atan berkurangnya kewajiban jangka pendek, dan
adanya kenaikan dalam modal kerja yang bersumber dari piutang usaha ini
akan diinterpretasikan  bergastung  kepada  sumber-sumber  yang
menyebabkan kenaikan tersebui. Apabila selurub perubahan tersebut
semuanya berasal darl pintang peruszhaan, maka hal ini akan dinilai sebagai
hal yang amat baik atau mengunwngkan dibandingkan dengan kepaikan
modal kerja vang berasal dari pengeluvaran hutang jangka panjang.

Berdasarkan uraian di atas, penulis tertarik untuk melakukan penelitian
dengan judul: “Analisis Penggunaan Modal Kerja yang Bersumber dari
Piutang Usaha Terbadap Tingkat Likuiditas PT. Kawasan Berikat

Nusantara (Persero)”.

Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang vang telah diuraikan, analisis terhadap
laporan keuangan dilaksanakan dengan menggunakan metode analisis yang
penekanannya pada analisis penggunaan modal kerja yang bersumber dari
piutang usaha dan rasio likuiditas khwsusnya pada current ratio atau rasio

lancar. Metode ini sangat membantv manajemen untuk mengetahui tingkat



1.3

perputaran piutang dalam perusehasn dan memungkinkan perusahaan untuk
dapat memenuhi kewajiban jangka pendek tepat pada wakiunya.

Berdasarkan uraian tersebut, penulis mengidentifikasi masalah sebagai

berikut:

1. Bagaimana panggunaan model kerja yang bersumber dari piutang usaha
dalam meningkatkan likuiditss perusahaan pada FPT. Kawasan Berikat
Nusantara (Perserc)?

2. Bagaimana tingkat likuiditas perusabaan dalam menilai  efisiensi
penggunaan modal kerja yang bersuntber dari piutang usaha PT. Kawasan
Berikat Nusantara (Persero)?

3. Bagaimana cara yang dilakukan PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero)
agar penggunaan modal kerja vang bersumber dari piutang usaha dapat
dilakukan secara efisien?

4. Bagaimana cara yang dilakukan PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero)

agar dapat memenuhi kewajiban jangka pendeknya tepat pada wakiunya?

Pembatasan Masalah

Berdasarkan permasalahan yang telah diidentifikasi, maka untuk
mempermudah masalah penulisan ini dan untuk tidak menyimpang dan
menghindari pembatasan vang terlalu Iuas, maka penulis membarasi masalah
vang difokuskar pada penggunasn modal kerja yang bersumber dari piutang
usaha khususnya pada tingkat perputaran dan periode pengumpulan piutang
usaha terhadap vingkat likuiditas atou rasio lancar (cwrrent ratio) pada SBU

Kawasan Cakung PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero).



1.4 Perumusan Masalal
Mengamalti uraian diatas, maka masalah dalam penelitian ini dapat
dirumuskan sebagai berilcut:

1. Apakah penggunaan modal kerja yang bersumber dari piutang usaha
PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero) sudah dapat memenuhi tingkat
likuiditasnya atau kewajiban jangka pendeknya?

2. Apakah pengpunaan modal kegja vang bersumber dari piutang usaha dapat

dilakukan secara efisien oleh PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero)?

1.5 Tujuan dan Manfaat Penelitian
1. Tujuan Penelitian
Tujuan penulis melakukan penelitian ini adalah:

a. Untuk mengevaluasi penggunaan modal kerja yang bersumber dari
piutang usaha terhadap tingkat likuiditas PT. Kawasan Berikat
Nusantara (Persero).

b. Untuk mengevaluasi penggunean modal kerja yang bersumber dari
piutang usaha dapat dilakukan secara efisien oleh PT. Kawasan
Berikat Nusantara (Persero).

c. Untuk mengevaluasi kemampuan perusghaan dalam memenuhi

kewajiban jangka pendeknya tepal pada waktunya

2. Manfaat Penelitian

Manfaat yang didapat dari penelitian ini adalah:



a. Bagi Penulis
Untuk menambah wawasan penuvlis dan pemehaman lebibh mendalam
mengenal konsep analisis penggunaan modal kerja vang bersumber
dari piutang usaha dan hubingannya dengan tingkat likuviditas atau
kemampuan perusshaan dalam memenuhi kewajiban jangka
pendeknya, serta kemahiran dalam penulisan karya ilmiah

b. Bagi Perusahaan
Penulis mengharapkan agar penclitian ini dapat memberikan informasi
atan masukan dalam melakukan perbaikan-perbaikan, merumuskan
kebijakan-kebijakan serta tindakan-tindakan selanjuinya sehubungan
dengan analisis penggunaan reodal kerja yang bersumber dari piutang
usaha terhadap tingkat likuiditas perusahaan atau kemampuan
perusahaan dalam memenuhi kewajiban jangka pendeknya.

c. Bagi Pembaca
Merupakan sumber kepusiaksan bagi yang membutuhkan dan
diharapkan dapat memperivas pengetahuan antuk pengembangan ilmu
serta dapat dijadikan referensi oleh pihak lain yang akan melakukan

penelitian sejenis.

1.6 Metodologi Penelitian
1. Sumber dan Jenis Data
Sumbsr data yang digunekan dalam penelitian ini adalah data
kuantitatif, yaitu dengan data yang dinyatakan dengan angka-angka yang

didapat dari perusahaan yang kemudian dievaluasi dan dianalisis dari



pencatatan yang dilakukan cleh perusahaan sesuai dengan masalah yamg
akan dibahas.

Jenis data yeng digunskan dalam penelitian ini adalah data
sekunder, yaitu data-daia yang diperoleh dari bahan-bahan yang tersedia di
laporan keuangan perusabaan dan sumber laionya yang didapat di
perusahaan tersebut yang berhubungan dengan masalah yang akan

dibahas.

. Teknik Pengumpulian Daia
Metodologi pengumpulan date yang penulis gunskan adalah
metode sebagai berikut:
a. Penelitian Perpustakaan {(Lilirary Research)
Yaitu mempelajari literaur-lteratur, catatan-catatan  kuliah serta
bahan tulisan lainnya yang berhubungan dengan objek penelitian yang
penulis pilih. Pemulis berusaha mendapatkan data dengan cara
mernbaca literatur yang berhubungan dengan objek penelitian yang
penulis pilih, kemudian di analisis untuk ditarik kesimpulan.
b. Penelitian Lapangan (Field Research)
Metodologi lapangan yang penulis gunakan adalah mengumpulkan
data dengan cara sebagai berikut;
1) Observasi
Yaitu melakukan pengamatan secara langsung ke perusahaan untuk
meneliti masalah-masalah yang berhubungan dengan data yang

diperhikan.



2) Wawancara
Sua‘u;:. teknik pengumpulan data yang dilakukan dengan tanya
jawab atau tatap muka langsung dengan responden yang berkaitan
dengan data-data yang akan diperoleh yang berhubungan dengan
permasalahan penelitian.

3) Telaah Data
Yaitu menelaah ataw membandingkan data atau sumber yang
didapat dari perusahaan untuk digunakan sebagai bahan penelitian

dari permasalahan dalam penulisan ini.

3. Teknik Analisis Data
Teknik analisa data yang digunakan oleh penulis adalah sebagai
berikut:
a. Analisa IKualitatif
Yaitu dengan cara mengevajuasi pencatatan vang dilakukan oleh
perusahaan agar hasilnya mudah dipaharai semua pihak.
b. Analisa Kuantitaiif
Yaitu deagan cara menganalisa hasil data yang dinyatakan dengan
angka-angzka dengan melakukan perbandingan untuk mengetahui hasil

akhir dari permasalahan vang dibahas.

1.7 Kerangka Pemikiran
Struktur kekayaan suatu peruszhaan erat hubungannya dengan struktur

modalnya. Dengan membandingkan elemen-elemen aktiva dengan elemen-
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elemen pasiva atau dengan membandingkan elemen aktiva lancar yang hanva
bersumber dari piutang usaha dengan elemen kewajiban jangka pendek, kita
dapat memperoleh suatu gambaran tentang keadaan keuangan suatu
perusahaan. Salah satunya adalsh keadaan likuiditas suatu perusahaan pada
saat tertentu atau kemampuan perusahaan dalam memenuhi kewsjiban jangka
pendeknya.

Melaksarakan ekiivitasnya, perusahaan harus melakukan evaluasi dan
pengukuran terkadap apa yang ielah dilakukannya sehingga perusahaan dapat
mengambil keputusan yang lebih baik untuk masa yang akan datang yang
dapat dilihat dari perhitungan rasio. Modal merupakan salah satu sumber
daya yang terbatas, dan setiap badan usaha membutuhkan modal kerja untuk
kegiatan operasionalnya, misalnya untuk membayar upah buruh, gaji
pegawai, dan sebagainya.

Mengenai penggunaan modal keria yang bersumber dari piutang
usaha, semakin besar akiiva lancar afau piutang usaha dapat menutup
kewajiban janga pendek berarti semakin besar kemampuan perusahaan
untuk membayar hutang-hutangriya yang artinya perusahaan semakin likuid.
Tingkat likuiditas perusahaan headaknya diikuti oleh dana yang dikeluarkan
secara efektif dan efisien, kavena apabila terjadi kelebihan dana yang
disgbabkan oleh ketidekefektifen penggunaan dana ini menunjukkan adanya
pengendapan dana yang disebut dengen iddle fund, dimana kelebihan dana ini
bukannya menguntungkan perusahaan tetapi malah merugikan, sebab dana

tersebut tidak bisa menambah keuntungan. Perusahaan yang mampu
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memenuhi kewajiban jangka penceknya tepat pada waktunya berarti
perusahaan tersebui dalam keadaan likwid, artinya perusahaan tersebut
mempunyai ala. pembayaran ataupun sktiva lancar vang bersumber dari
piutang usaha yang lebih besar daripada hutang lancar. Sebaliknya, kalau
perusahaan tidek dapat memenuhi pembayaran pada saat ditagth atau
kewajiban jangka pendek pada saai jatuh tempo, berarti perusahaan tersebut
dalam keadaan illikuid.
Hal ini dapat digambarkan sebagail berikut:
Gamber 1.1

Keranghka Pemikiran

~~-«1  Kas |4---1 Penjualan kredit

4

Piutang
Usaha

Metode
perhitungan rasio

ki

-------------------- » Kas

[ Mt -

K
Kemampuan perusahaan dalam
memenuhi kewajiban jangka
pendek

F-

k:

Perusahaan dalam keadaan
likidd

Sumber: Financial Management, James C Van Horne dan M. Wachowicz JR Iohn, yang

diolah olel: penulis.

Keterangan: ........ oenenes (Alur tersebut iidak dibahas)



Berdasarkan gambar di atas, bahwa sumber penggunaan modal kerja
berasal dari piutang usaha. Tunbulnya pivtang usaha tersebut berasal dari
penjualan kredit yang dilakukan oleh PT. Kawasan Berikat Nusaniara
(Persero). Piutang usaha harus berubah menjadi kas dengan menggunakan
metode perhitungan rasio agar dapat diginakan untuk memenuhi kewajiban
jangka pendeix PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero), sehingga
perusahaan tersebut dalam keadaan likuid.

Piutang usaha lebih besar Jdari kewajiban jangka pendek maka
perusahaan tersebut dalam keadaan /ikwid, yang artinya perusalaan tersebut
mampu memenuhi kewajiban jangka pendeknya tepat pada waktunya. Dan
sebaliknya apabila piutang uvsaha lebih kecil dari kewajiban jangka
pendeknya maka perusahaan tersebui dalara keadaan illikuid. Dalam hal im
dibarapkan perusahaan dapat memenuhi kewajiban jangka pendeknya tepat

pada waktunya.

1.8 Sistematika Peoulisan
Sistematika Penulisan digunakan untuk mempermudah dalam
pembabasan penulisan skripsi ini, meaka penulis membagi dan menyusun
skripsi ini ke calam lima bab. Adapun sistematika ini secara garis besar
adalah sebagai berikut:
BAB1 : PENDAHULUAN
Dalam bab ini pepulis akan menguraikan mengenai latar
belekang  permasalahan. identifikasi masalah, pembatasan

masalah, perumusan maesalah, tujuan dan manfaat penelitian,



BABII

BABIII :

BAB1IV :

13

melodologi  penelitian, kerangka pemikiran dan sistematika

penulisan skyipsi.

: LANDASAN TEORI

Dalam bab ini diureiksn pengertian, pentingnya modal kerja
dan kegunaan modal kerja. Pengertian, tujuan dan elemen-
elemen Japoran keuangan. Pengertian piniang usaha dan tingkat
perputaran piutang. Pengertian likuiditas, serta analisis rasio
kenangen atau rasio likuiditas {current ratio).

GAMBARAN UMIIM PERUSAHAANM

Dalam bab ini dinraikan tentang sejarah singkat perusahaan,
strukiur organisasi perusabasn, kegiatan perusahaan, visi dan
misi perusahaan, maksud dan tujuan perusahaan, strategi utama
perusahaan, dan budaya perusahaan.

ANALISIS PEMBAHASAN

Dalam bab ini merupakan int dari penulisan ini, dimana akan
dibahas mengenai penggunaan modal kerja yang bersumber dari
piutang usaha PT. Kawasan Berikat Nusantara (Persero) dan
keadaan Hhkuviditasnya atan kemampuan perusahaan dalam
mernenuhi kewajiban jangka pendek dengan menghitung tingkat
perputaran piutang ussha, periode pengumpulan piutang dan
rasio lancar (current ratio), kemudian menganalisa pengaruh
penggunaan modal kerja yang bersumber dari piutang usaha

terhadap likuiditas.
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: KESIMPULAN DAN SARAN

Dalam bab ini berisikan tentang pembahasan terakhir, pada
bagian imi disampaikan kesimpulan mengenai pembahasan
masalah dan saran yang direkomendasikan atas masalah yang
dikemukakan pada penelitian ini guna perbaikan keadaan

perusahaan.



