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ABSTRAK

Trvan Abc. Fattah : 91420018/913123340250025

Korelasi Pengelolaan Modal Kerja dengan Likuiditas dan
Rentabilitas Pada PT. Karwell Indonesia

viii + 79 halaman : 1986 : 5 lampiran

Kata Kunci : Modal Kerja, Likuiditas dan Rentabilitas
Alasan dan Tujuan Penelitian. Hampir setiap perusahaan
dalam mengelola modal kerjanya sering dihadapkan kepada
dua tujuan antara tujuan dalam rangka menjaga
likuiditas perusahaan, dan tujuan untuk meningkatkan
keuntungan perusahaan. Apabila modal kerja ditekankan
terutama untuk mwmenjaga likuiditas maka perusahan
cenderung untuk meningkatkan jumlah dana yang tertanam
dalam aktiva lancar, terutama kas dan yang ekuivalen
dengan kas.

Metode Penelitian. Dalam nengumpulkan data, penulis
menggunakan metade penelitian kepustakaan serta
mengadakean penelitian langsung ke  BAPEPAM untuk
mempercleh data PT. Karwell Indonesia.

Hagil Penelitian. Modal kexja yang dlopera51kan oleh
perusahaan sudah cukup baik. Hal ini terlihat dari
modal kerja neto perusahaan tahun 1994 sebesar 89.2%,
tahun 1995 sebesar 50,2%. Juga terlihat dari current
ratic tahun 1994 sebesar 189,2%, tahun 19925 sebesar
150,2%. Rentabilitas ekonomis atau return on invesment
vang dicapai perusahaan mengalami penurunan dari 11, 9%
untuk tehun 1994, menjadi 10,4% untuk tahun 1995.
Sedangkan rentabilitas untuk modal kerja sendiri atau
return on networth mengalami kenaikan dari 12,6% untuk
tahun 1994, menjadi 13,5% untuk tahun 1995.

Kesimpulan dan Saran. Dilihat dari likuiditas dan
rentabilitas, keadaan keuangan perusahaan cukup baik
walaupun rentabilitas ekonomis mengalami penurunann
disebabkan oleh adanya aktiva lain yang belum
menghasilakn yaitu, hak atas tanah vyang Dbelum
digunakan. Dengan demikian perusahaan telah menggunakan
modal kerjanya secara efisien.

Daftar Acuan 14 (1983 - 1995%)
Ketua Jurusan Manajemen H) Pembimbing Materi
(Drs. Alif Martadi) (Drs. Syamsul Bahrun, MBA)
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A. Latar Belakang Masalah

Hampir setiap perusahaan dalam mengelola modal
kerjanya sering dihadapkan kepada dua tujuan antara
tujuan dalam rangka menjaga likuiditas perusahaan, dan
tujuan untuk meningkatkan keuntungan perusahaan. Apabila
modal kerja ditekankan terutama untuk menjaga likuiditas
maka perusahaan cenderung untuk meningkatkan jumlah dana
yang tertanam dalam aktiva lancar, terutama kas dan yang
ekuivalen dengan 'kas. Namun kas atau aktiva likuid
cenderung uintuk menghasilkan tingkat keuntungan yang
lebih rendah, dibanding dengan keuntungan investasi
aktiva lainnya. Dengan demikian untuk memperoleh tingkat
keuntungan yang lebih tinggi perusahaan sebalknya
meggunakan aktiva likuid vang rendah. Namun demikian hal
tersebut  bisa mengakibatkan rendahnya likuiditas
perusahaan, sehingga dapat menghambat jalannya
perusahaan. Untuk itu perlu dicari jalan keluarnya untuk
memperoleh ﬁingk?p keuntungan yang lebih tinggi, dan

tetap menjaga likuiditas perusahaan dapat terpenuhi.




salah satu cara untuk menjaga suatu perusahaan tetap
likuid dan dapat meningkatkan tingkat keuntungan, adalah
dengan aliran dana yang tersusun  dalam  anggaran
penerimaan dan pengeluaran kas,

Pihak pemimpin perusahaan dapat memanfaatkan aliran
kag bersih pada peluang bisnis yang paling menguntungkan,
Bagi pemimpin perusahaan anggaran kas yang merupakan
perkiraaan penerimaan kas dan rencana pengeluaran kas,
adalah  alat yang penting dalam perencanaan dan
pengendal:ian keuangan perusahaan.

Ny AW

Bertitik tolak dard pemikiran di atas, maka
perusahaan memerlukan modal kerja vang optimal agar
usahanya berjalan dengan lancar, maka penulis mengangkat
dan membahas masalah tersebut yvang dituangkan dalam
skripsi ini dengan judul : “KORELASI PENGELOLAAN MODAL
KERJA DENGAN LIKUIDITAS DAN RENTABILITAS PADA PT KARWELL
INDONESIA”.

Penulis tertarik untuk memilih pokok bahasan ini,
karena untuk menjaga kelangsungan hidup suatu perusahaan
maka perlu pengelolamn modal kerja yang baik. Sehingga
dapat mengantisipasi kemungkinan adanya kondisi yang
tidak menguntungkan bagi perusahaan. Fengelolaan modal

kerja ini  diantaranya dilakukan melalui penentuan




kebutuhan modal kerja vyang paling optimal, dan memilih

investasi yang paling menguntungkan bagi perusahaan.

B, Identifikasi Masalah
1. Pembatasan Masalah

Mengingat keterbatasan penulis, dan permasalahan
yang nenyangkut pengelolaan modal kerja sangat luas dan
kompleks, maka agar dapat diperoleh pembahasan yang
terarah dan baik, penelitian ini  dibatasi pada
mengevaluasi dan menganalisa korelasi dari pada
pengelolaan modal keria dengan likuiditas dan

rentabilitas pada suatu perusahaan.

2. Perumusan Masalah
Dari pembahasan tersebut di atas penulis

merumuskannya sebagal berikut

a. Apakah modal Xerja yang dioperasikan itu cukup, kurang
atau barl@bihuLebihan ?

b. Apakah perusahaan mampu membayar hutang-hutangnya
tepat pada waktunya ? |

¢c. Bagaimana Rentabilitas yang dicapai perusahaan dengan
modalnya yang ada %

d. Bagaimana keadaan keuangan perusahaan dalam hubunganya

dengan likuiditas dan rentabilitas ?




C. Tujuan dan Manfaat Penelitian
1. Tujuan Penelitian

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui korelasi
pengelolaan modal kerja dengan likuiditas dan
rentabilitas, aéakah perusahaan disamping dapat menjaga
likuiditasnya, = Jjuga dapat meningkatkan tingkat

rentabilitasnya.
2. Manfaat Penelitian

Evaluasi darli analisa korelasi pengelolan modal
kerja dengan likuiditas dan rentabilitas ini akan sangat
bermanfaat dalam mengambil  keputusan, dan perluasan
usahanva. |

Disamping itu uatuk menjaga agar perusahaan tetap
likuid dan dapat meningkatkan tingkat keuntungan, adalah
dengaﬁ cara menganalisa aliran dana yang tersusun dalam
anggaran penerimaan danh pengeluaran kas.

Bagl penulis sendiri penelitian ini bermanfaat dalam
mengaplikaéikan ilmunya vyang telah diperoleh selama

mengikuti perkuliahan terutama ilmu mengenal pengelolaan

medal kerja.




D. Hipotesis

Apabila perusahaan mempunyai modal yang cukup besar
agar tetap likuid, maka'kemntungan yang akan dicapai oleh
per@sahaan akan rendah,

Sebaliknya apabila perusahaan mempunyai modal yang

sangat sedikit, maka keuntungan yang akan diperoleh

perusahaan akan tinggi.

E. Kerangka Dasar Pemikiran

Pembangunan selama ini yang sedang berlangsung
khususnya di Indonesia, telah menyebabkan munculnya
perusahaan-perusahaan baru baik vyang bergerak dibidang
industri, perdagangan, maupun jasa. Demikian pula dalam
menghadapi pasar bebas, dan dengan adanya langkah-langkah
debirckratisasi dan deregulasi vyang dilakukan oleh
pemerintah disegala bidang, dimaksudkan untuk memberikan
kesempatan kepada pihak-pihak swasta untuk ikut
berkembang cdan ikut Dberpartispasi dalam melaksanakan
pembangunan di segala bidang.

Sejalan dengan kebijaksanaan Pemerintah Indonesia
yang mendukung pertumbuban produk ekspor non migas dan
untuk melepaskan ketergantungan dari ekspor gas dan bumi

(migas}, maka nilai ekspor non migas Indonesia sejak




tahun 1967 sudah berhasil melampaul nilai ekspor migas
dan nilai ekspor tersebut telah menunjukan peningkatan
vang konsisten dan mantap dengan rata-rata pertumbuhan
sebesar 18,63% (delapan belas koma enam puluh tiga
persen) per tahun dalam pericde 1988-19%2., Pada tahun
1988 ekspor non migas sebesar Uss 11.536 Jjuta
(sebelas miliar 1ima ratus tiga puluh enam juta dalar
Amerika Serikat) juta atau 60,03% (enam puluh koma nol
tiga persen) dari total ekspor Indonesia, terus meningkat
menjadi sebesar US$S$ 23.296 (dua puluh tiga miliar dua
ratus sembilan puluh enam Jjuta Amerika Serikat) pada
tahun 1992 atau 68,538% ({enam puluh delapan koma lima
puluh delapan prsen) dari total nilai ekspor Indonesia.
Industri tekstil dan produk testil merupakan penyumbang
utama  devisa Indonesia dari  jajaran non migas.
Pertumbuhan nilai ekspor tekstil dan produk tekstil
selama periode 1988-1993 mencapai rata-rata 36,28% (tiga
puluh enam koma dua puluh delapan persen) per tahun.
(sumber:Biro Pusat Statistik).

PT Karwell Indonesia merupakan salah satu perusahaan'
swasta yang ikut  berpartisipasi dalam melaksanakan
pembangunan dibidang industri pzkaian jadi, tekstil dan

pencucian bahan pakaian .




Maksud dan tujuan perusabaan ini adalah wmemperoleh
laba yvang optimal, sehingga cdapat memberikan
konstribusinya dalam hentuk paijak, deviden, dan
investasi. Serta untuk menjamin masa depan perusahaan dan
karyawannya dalam rangka turut melaksanakan kebijaksanaan
dan program pemerintah dibidang ekonomi dan pembangunan,
yang mendukung pertumbuhan ekspor produk non migas dan
untuk melepaskan ketergantungan dari ekspor minyak dan
gas bumi (migas).

Dengan pertimbangan kegiatan usaha tersebut di atas,
maka perlu modal kerija vang tidak sedikit dan pilihan
usaha van¢ beragam, sehingga untuk menjaga kelangsungan
hidup perusahaan diperlukan pengelolaan modal kerja yang
baik.

Sehingga dengan adanya modal kerja vang cukup
sangat penting bagi suatu perusahaan karena adanya modal
kerja yang cukup itu memungkinkan bagi perusahaan untuk
beroperasi dengan seekonomis mungkin dan perusahaan tidak
mengalami kesulitan atau menghadapi bahaya-bahaya yang
mungkin timbul karena adanya krisis atau kekacauan
keuangan.

Akan tetapl adanya modal kerja vang berlebihan

menunjukan adanya ncdal kerja yang tidak produktif, dan
. LI




hal ini akan menumbulkan kerugian bagl perusahaan karena
adanya kesempatan untuk memperoleh keuntungan yang telah
disia-siakan. Sebaliknya adanya ketidak cukupan maupun
mis management dalam modal kerja merupakan sebab utama

kegagalan suatu perusahaan.

F. Metode Penelitian
1. Sumber Data

Bahan-bahan vang diperlukan untuk menyusun skripsi
ini diperoleh melalui dua sumber penelitian , vyaitu

sebagai berikit :

a. Penelitian Kepustakaan { library research )
s

Dengan penelitian kepustakaan penulis mencoba
mendapatkan sumber data yang berkenaan dengan masalah
korelasi pengelelan modal kerja dengan likuiditas dan
rentabilitas pacda suatu perusahaan. Penelitian ini
dailakukan dengan cara membaca, mempelajari buku-buku
ilmiah, catatan-catatan kuliah, literatur ilmiah,
artikel, majalah dan bahan bacaan lainnya yang

berkaitan dengan materi skripsi vyang dibahas.

b. Penelitian Lapangan { field research )




Penelitian ini dilakukan langsung pada objek untuk
memperoleh  data-data yang sebenarnya. Adapun

penelitian ini dilakukan dengan cara :

1)} Melakukan tanya jawalb, wawancara, memepelajari data-

data vang berhubungan dengan skripsi ini.

2) Memepelajardi pengelolaan modal kerija, apakah
pengelolaan modal kerja telah mencapai tujuannya yaitu

menjage likuiditas dan mencapail rentabilitas.

3) Mempelajari struktur organizasi dan pengendalian intern

yang berhubungan dengan pengelolaan modal kerja.
2. Cara Pengumpulan Data

Proses pengumpulan data ini dilakukan dengan cara
penelitian yang dilakukan pada Badan Pelaksana Pasar

Modal ( BAPEPAM }.

G. Sisptematika Penyusunan Skripei

I3i keseluruhan dari skripsi ini terdiri dari lima
bab. Gambaran secara garis Dbesar dari pokok-pokok
parsoalan yang dibahas dalam masing-masing bab ini
sebagal berikxut :
Bab I. PENDAH&LUAN

Isi dari bab ini meliputi :




BAB I1II

BAB III

BAB IV
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Latar Belakang Masalah, Identifikasi Masalah,
T™ijuan  dan  Manfaat Panelitian, Hipotesis,
iGerangka Dasar Pemikiran, Metode Penelitian,

Ssistimatika Penyusunan Skripsi.

LANDASAN TEORI

Bab ini membahas landasan teori yang melipiti
pPengertian dan Pentingnya Modal Kerja, Sumber dan
Penggunaan Modal Kerja, serta beberapa

Analisa  Keuangan Dalam Hubungannya dengan
sikuiditas dan Rentabllitas .

DATA HﬁSIL PENELITIAN

Pada bab ini dikemukakan hasil penelitian yang
mencakup : Sejarah Singkat Perusahaan, Struktur
Oorganisasi, dan Bidang Usaha Perusahaan.
ANALIZETES

Pada bab ini penulis membahas mengenai Korelasi
Pengelolaan Modal Kerja Dengan Likuiditas dan
Rentabilitas pada perusahaan vyang meliputi:
Laporan Keuangan FPerusahaan, Sumber Modal Kerja,
Penggunaan Modal Keria, serta Beberapa Analisa
Keuangan yang terdiri dari Rasio Likuiditas dan

Rasio Rentabilitas.
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BAB V PENUTUPF

pada bab penutup ini terdiri dari : Kesimpulan

dan Saran-saran.




