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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 
 

5.1 Simpulan 

Setelah menjalani Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT. Toyota Motor 

Manufacturing Indonesia (TMMIN), penulis berhasil menggali berbagai 

pengetahuan dan pengalaman yang sangat berharga untuk mempersiapkan diri 

menghadapi dunia kerja. Selain itu, penulis juga mengembangkan pemahaman 

mengenai aspek non-akademik dalam dunia kerja, termasuk perilaku profesional 

dan kemampuan beradaptasi dalam lingkungan kerja. 

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di PT. Toyota Motor Manufacturing 

Indonesia memberikan wawasan mendalam tentang sistem kerja perusahaan besar 

Jepang, terutama di bidang industri otomotif. Pengalaman ini mencakup 

pemahaman tentang Sistem Kaizen, Kiken Yochi, dan Safety Dojo yang memberikan 

penulis pemahaman mendalam tentang pentingnya keselamatan, kedisiplinan, dan 

kerja sama dalam dunia kerja. Penulis berharap bahwa pengalaman ini akan 

memberikan manfaat yang berkelanjutan di masa depan. 

 
5.2 Saran-saran 

Kegiatan Praktik Kerja Lapangan membawa manfaat besar bagi mahasiswa 

tingkat akhir sebagai persiapan menuju dunia kerja. Berikut adalah beberapa saran 

yang penulis ingin sampaikan: 

1. Bagi Mahasiswa: 

 Tetap menjaga reputasi pribadi dan nama baik Universitas Darma Persada 

selama menjalani Praktik Kerja Lapangan. 

 Tingkatkan pemahaman dalam ilmu perkantoran, termasuk kemampuan 

menggunakan MS. Office Word, MS. Excel, dan MS. Power Point. 

 Aktif berkomunikasi dan tidak ragu untuk bertanya kepada rekan kerja di 

lingkungan Praktik Kerja Lapangan. 
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 Menunjukkan potensi dan tanggung jawab dalam menjalankan tugas serta 

patuh terhadap peraturan di tempat Praktik Kerja Lapangan. 

2. Bagi Universitas: 

 Menjalin kembali kerjasama dengan perusahaan atau instansi yang 

sebelumnya terputus akibat dampak Covid-19 untuk mempermudah 

mahasiswa melaksanakan Praktik Kerja Lapangan. 

 Membangun kemitraan yang kuat dengan perusahaan mitra, dengan harapan 

dapat meningkatkan kualitas pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan dan 

membuka peluang kerjasama lebih lanjut di masa depan. 

 Memberikan arahan dan pembekalan kepada mahasiswa mengenai bidang 

pekerjaan yang akan dijalani sebelum melaksanakan Praktik Kerja 

Lapangan. 

3. Bagi Perusahaan: 

 Tetap membuka peluang untuk menampung mahasiswa yang menjalani 

Praktik Kerja Lapangan. 

 Memastikan fasilitas yang digunakan oleh mahasiswa sesuai dengan standar 

dan memenuhi kebutuhan pekerjaan. 

 Menyediakan arahan teknis dan pembekalan kepada mahasiswa sebelum 

memulai Praktik Kerja Lapangan serta memberikan tur pabrik kepada 

mahasiswa sebagai ilmu tambahan. 


