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BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

Pada bagian akhir penelitian ini, peneliti akan memaparkan beberapa
simpulan dan saran yang didasarkan pada penelitian ini dengan judul “Komitmen
Organisasi, Independensi Auditor dan Profesionalisme Auditor terhadap Kinerja

Auditor.” Berikut simpulan dan saran dari peneliti:

51  Simpulan
Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui pengaruh variabel
independen yaitu Komitmen Organisasi, Independensi Auditor dan
Profesionalisme Auditor terhadap variabel dependen yaitu Kinerja Auditor
pada KAP Wilayah Bekasi dan Jakarta Timur, maka dapat disimpulkan

sebagai berikut:

1. Komitmen Organisasi berpengaruh secara signifikan terhadap Kinerja
Auditor. Semakin tinggi komitmen seorang auditor maka semakin
meningkat Kinerja auditor. Yang berarti auditor yang memiliki komitmen
tinggi terhadap perusahaan akan bekerja secara optimal untuk memenuhi

kode etik auditor, bekerja secara hati-hati dan profesional.

2. Independensi Auditor tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap
Kinerja auditor. Artinya tinggi atau rendah independensi auditor dalam
dirinya auditor akan bekerja dengan peraturan yang telah ditetapkan dalam

tempat auditor bekerja.
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3. Profesionalisme Auditor tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap

Kinerja Auditor. Hal ini menggambarkan bahwa auditor yang bekerja
dengan tepat waktu dalam menyelesaikan tugas tidak mempengaruhi
Kinerja auditor. Apabila tingkat professional auditor dalam dirinya tinggi
atau rendahnya auditor akan bekerja sesuai dengan peraturan yang

ditetapkan di tempat auditor bekerja.

Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan maka diajukan

saran sebagai berikut:

. Bagi Kantor Akuntan Publik (KAP) untuk selalu meningkatkan komitmen

organisasi yang dimiliki oleh auditor agar bekerja secara optimal.

. Auditor agar tetap menjaga independensi dari pihak-pihak lain agar

menghasilkan kinerja yang berkualitas dalam hal menjalankan tugas.

Karena independensi merupakan standar umum auditor.

. Auditor untuk selalu menjaga profesionalisme sesuai kode etik auditor

guna meningkatkan kualitas dalam dirinya.

. Disarankan untuk peneliti selanjutnya untuk mendapatkan data berupa

wawancara dari beberapa auditor yang menjadi responden penelitian agar
mendapatkan data lebih nyata, berkualitas dan bisa keluar dari pertanyaan-
pertanyaan kuesioner yang mungkin terlalu sempit atau kurang

menggambarkan keadaan yang sebenarnya.
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