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ABSTRAK

Nama : Viona Amandhea Putri
NIM : 2019110157
Judul - Dampak Program Better Life Union terhadap Pembangunan

Sumber Daya Manusia pada Era Meji hingga Awal Showa.

Penelitian ini menganalisis mengenai dampak program Better Life Union
terhadap pembangunan sumber daya manusia Jepang pada Era Meiji hingga awal
Era Showa. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui mengenai latar belakang,
fungsi, dan dampak yang diberikan oleh program Better Life Union terhadap
pembangunan kualitas sumber daya manusia Jepang. Metode yang digunakan
dalam penelitian ini adalah metode analisis deskriptif dan pengambilan data melalui
studi pustaka. Hasil dari penelitian ini adalah melalui program Better Life Union,
Jepang telah berhasil memberikan ideologi dalam pola hidup modern yang sekarang
diakui dan diyakini oleh bangsa Jepang maupun bangsa asing sebagai budaya
Jepang dengan menanamkan sikap disiplin, efisien, ketepatan waktu, serta berpikir
secara ilmiah kepada masyarakatnya.

Kata kunci: Better Life Union, BLU, reformasi, sumber daya manusia,

pengembangan.
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