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LAMPIRAN 1 : KUESIONER 

Yth. Bapak/Ibu 

Karyawan Bidang Keuangan 

di tempat, 

Responden yang terhormat, saya yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama  : Anggi 

NIM  : 2017420013 

Prodi  : Akuntansi/ Fakultas Ekonomi 

Dalam rangka riset yang saya lakukan dengan judul “Pengaruh 

Kompetensi, Beban Kerja, dan Good University Governance Terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan pada Karyawan Bidang Keuangan di Perguruan 

Tinggi Wilayah Jakarta Timur” , saya bermaksud mengumpulkan data melalui 

kuesioner yang akan diberikan kepada karyawan dilingkungan Perguruan Tinggi 

identitas saudara dalam hal ini akan dijamin, sehingga tidak akan ada yang 

dipersalahkan  dalam hal ini. Karena riset ini merupakan sumbangsih kami terhadap 

ilmu pengetahuan, oleh karena itu kami mengharapkan agar diisi berdasarkan 

kondisi riil yang ada (yang dirasakan), bukan kondisi yang ideal (yang diharapkan).  

Atas kesediaan Bapak/Ibu meluangkan waktu untuk mengisi kuesioner dan 

membantu kelancaran peneliatian ini, kami ucapkan terima kasih. 

Jakarta, 01 Maret 2022 

Hormat saya, 

 

Anggi
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A. Profil Responden  

Berilah tanda check list (√) untuk setiap jawaban yang menurut anda paling sesuai 

dengan diri anda 

1. Nama   :........................................................ 

2. Jenis Kelamin  :  Pria      Wanita 

3. Usia   :  18-25 Tahun      31-40Tahun 

     26-30 Tahun      >40 Tahun 

4. Pendidikan Terakhir : SMA       D4         

SMK       S1               

D3       Lainnya 

5. Masa Kerja  :  1-5 Tahun     11-15 Tahun 

     6-10 Tahun     16-20 Tahun 

     >21 Tahun 

6. Jabatan/Golongan  : ................................................... 

B. Petunjuk Pengisian Kuesioner 

1. Sebelum mengisi kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu membaca setiap butir 

pertanyaan dengan cermat. 

2. Bapak/Ibu memberikan tanda check list (√) pada kolom yang sesuai dengan 

pilihan. 

3. Untuk setiap butir pertanyaan hanya diperbolehkan satu alternatif jawaban. 
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4. Jika ada kesalahan dalam memilih alternatif jawaban, beri tanda ( X ) pada 

kolom yang salah kemudian beri tanda check list (√) pada kolom yang 

sesuai. 

5. Semua pertanyaan yang ada, mohon dijawab tanpa ada satupun terlewat. 
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C. Keterangan Jawaban 

1. STS  = Sangat Tidak Setuju 

2. TS  = Tidak Setuju 

3. N  = Netral 

4. S  = Setuju 

5. SS  = Sangat Setuju 

NO PERNYATAAN SS S N TS STS 

            KOMPETENSI ( X1 ) 5 4 3 2 1 

Pengetahuan 

1 

Saya memiliki pengetahuan dalam 

menggunakan peralatan seperti 

komputer dll 

     

2 

Dengan pengetahuan yang saya 

miliki, saya dapat menyelesaikan 

pekerjaan dengan baik 

     

Keterampilan 

3 

Dengan keterampilan yang saya 

miliki, saya mampu bekerja sama 

dengan rekan kerja 

     

4 

Dengan keterampilan yang saya 

miliki, saya mampu mengerjakan 

tugas 

     

Perilaku 

5 

Sikap saya dalam bekerja selalu 

mematuhi aturan dan 

mengedepankan kode etik 
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6 

Saya selalu bersikap tanggap dan 

rajin dalam melaksanakan pekerjaan 

yang diberikan oleh pimpinan 

     

BEBAN KERJA ( X2 ) SS S N TS STS 

Tuntutan Tugas (Task Demands) 5 4 3 2 1 

7 

Beban kerja saya sehari-hari sudah 

sesuai dengan jobdesk yang 

diberikan oleh pimpinan perusahaan 

yang telah di analisis sesuai dengan 

kemampuan  

     

8 

Saya selalu mengerjakan pekerjaan 

yang sama setiap harinya walaupun 

adanya perbedaan secara individu 

yang diperhitungkan 

     

Tenaga (Effort)      

9 

Usaha yang saya lakukan sudah 

sesuai untuk menyelesaikan beban 

kerja yang saya miliki 

     

10 

Saya memberikan usaha yang lebih 

bila saya mendapatkkan beban kerja 

yang lebih banyak dari biasanya 

     

Performa (Performance)      

11 

Saya dapat menikmati pekerjaan 

yang saya lakukan setelah pekerjaan 

itu dicapai dengan baik 

     

12 

Saya dapat meninggalkan kantor 

apabila pekerjaan saya sudah selesai 

jika tidak akan mengakibatkan 

performa yang buruk  

     

Tata Kelola Perusahaan (Good 

University Governance) ( X3 ) 
SS S N TS STS 

Transparansi 5 4 3 2 1 



114 
 

 
 

13 

Saya dapat mengembangkan sistem 

akuntansi untuk membuat laporan 

keuangan dengan baik dan sesuai 

dengan standart akuntansi yang 

berlaku di Indonesia 

     

14 

 Saya dapat memastikan bahwa 

kualitas laporan keuangan PT Janu 

Dwi Putra sesuai dengan standart 

akuntansi yang berlaku di Indonesia 

     

Akuntabilitas      

15 

Saya dapat membentuk dan 

menetapkan auditor internal di 

departement accounting dan tax 

     

16 

Saya menggunakan auditor eksternal 

independen dan berkualitas untuk 

menunjang laporan keuangan 

menjadi sempurna 

     

Responsibilitas      

17 

Saya dapat menghindari 

penyalahgunaan kekuasaan di 

lingkungan kerja  

     

18 
Saya dapat membuat lingkungan 

kerja yang baik 

     

Kewajaran      

19 

Saya dapat menetapkan kebijakan 

guna melindungi kesalahan yang 

berasal dari konflik kepentingan 

     

Kualitas Laporan Keuangan ( Y ) SS S N TS STS 

Relevan 5 4 3 2 1 

20 

Laporan keuangan yang saya susun 

sesuai dengan Standart Akuntansi 

yang berlaku di Indonesia,  
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21 
Laporan keuangan yang saya susun 

selesai secara tepat waktu  

     

Andal      

22 

Informasi yang saya sajikan dalam 

laporan keuangan telah benar dan 

memebuhi kebutuhan para pengguna 

dan tidak berpihak pada kepentingan 

pihak tertentu sehingga teruji 

kebenarannya 

     

23 

Informasi yang saya sajikan dalam 

laporan keuangan menggambarkan 

dengan jujur transaksi dan peristiwa 

lainnya sehingga bebas dari 

pengertian menyesatkan dan 

kesalahan yang bersifat material 

     

Dapat Dibandingkan      

24 

Informasi yang termuat dalam 

laporan keuangan yang saya susun 

selalu dapat dibandingkan dengan 

laporan keuangan periode 

sebelumnya 

     

25 

Dalam penyusunan laporan 

keuangan, saya telah menggunakan 

kebijakan akuntansi yang 

berpedoman pada Standart 

Akuntansi yang berlaku di Indonesia 

dari tahun ke tahun 

     

Dapat Dipahami      

26 

Laporan yang saya buat disusun 

secara sistematis sehingga mudah 

dimengerti dan dipahami 

 

    

27 
Informasi yang saya sajikan dalam 

laporan keuangan telah jelas dan 

disajikan dalam bentuk serta istilah 
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yang sesuai dengan batas 

pemahaman para pengguna 

Sumber: Data Diolah 2021 
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LAMPIRAN 2: PROFIL DAN JAWABAN RESPONDEN 

KUESIONER KOMPETENSI (X1) 
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1. KUESIONER KOMPETENSI (X1) - lanjutan 
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2. KUESIONER KOMPETENSI (X1) - lanjutan 
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KUESIONER BEBAN KERJA (X2) 
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1. KUESIONER BEBAN KERJA (X2) – lanjutan 
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2. KUESIONER BEBAN KERJA (X2) - lanjutan 
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KUESIONER GOOD UNIVERSITY GOVERNANCE (X3) 

 

 



124 
 

 
 

1. KUESIONER GOOD UNIVERSITY GOVERNANCE (X3) - 

lanjutan 
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2. KUESIONER GOOD UNIVERISITY GOVERNANCE (X3)  - 

lanjutan 
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KUESIONER KUALITAS LAPORAN KEUANGAN (Y) 
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1. KUESIONER KUALITAS LAPORAN KEUANGAN (Y) - 

lanjutan 
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2. KUESIONER KUALITAS LAPORAN KEUANGAN (Y) - 

lanjutan 
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LAMPIRAN 3: HASIL OLAH DATA MENGGUNAKAN SPSS 

VERSI 25 (Data diolah 2022) 

Hasil Uji Validitas X1 
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Hasil Uji Validitas X2 
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Hasil Uji Validitas X3 
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Hasil Uji Validitas Y 
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Hasil Uji Reliabilitas X1 

 

Hasil Uji Reliabilitas X2 

 

Hasil Uji Reliabilitas X3 

 

Hasil Uji Reliabilitas Y 
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Hasil Uji Analisis Deskriptif 

 

 

 

 

 

 

  

Hasil Uji Normalitas 
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Hasil Uji Kolmograv – Smirnov 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Hasil Uji Multikolinearitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 (Constant)     

Kompetensi 0,970 1,031 

Beban Kerja 0,954 1,049 

Corporate Governance 0,938 1,066 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 
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Hasil Uji Heterokedastisitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hasil Uji Regresi Linear Berganda 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 
Standardized 
Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -1,157 4,462   -0,259 0,796 

Kompetensi 0,632 0,133 0,351 4,768 0,000 

Beban Kerja 0,253 0,126 0,149 2,008 0,047 

Good University 
Governance 

0,421 0,084 0,377 5,040 0,000 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 
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Hasil Uji T 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 
Standardized 
Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -1,157 4,462   -0,259 0,796 

Kompetensi 0,632 0,133 0,351 4,768 0,000 

Beban Kerja 0,253 0,126 0,149 2,008 0,047 

Good University 
Governance 

0,421 0,084 0,377 5,040 0,000 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan 

 

Hasil Uji Koefisien Determinasi 
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LAMPIRAN 4: SURAT KETERANGAN PENYEBARAN 

KUESIONER 
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LAMPIRAN 5: LEMBAR KONSULTASI BIMBINGAN 

MAHASISWA 

 

Hari/Tanggal Pokok Bahasan 
Paraf 

Pembimbing 

11 Juli 2021 Revisi BAB I: 

- Pergantian identifikasi masalah 

- Hapus aspek teoritis 

Revisi BAB II: 

- Penambahan kutipan pada teori 

stewardship dan penambahan teori 

stewardship 

- Penambahan teori kompetensi 

- Penambahan indikator kuesioner 

beban kerja 

- Penambahan indikator kuesioner 

corporate governance 

- Pengertian laporan keuangan 

menurut ahli 

- Indikator kualitas laporan keuangan 

- Kerangka Pemikiran 

- Objek penelitian  

 

6 Agustus 2021 Revisi BAB III: 

- Populasi dan sampel 

- Kuesioner 

 

13 Agustus 2021 Revisi BAB II: 

- Perbaiki kutipan, hanya ditulis nama 

belakang dan tahun 

Revisi BAB III: 

- Pergantian Studi Empiris  

- Perubahan kalimat pada Kuesioner 

Penelitian 

- Revisi Daftar Pustaka 

 

13 Januari 2022 Revisi BAB II: 

- Perhatikan kerapihan pada setiap 

alinea baru  
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- Perbaiki kutipan 

16 Januari 2022 Revisi BAB IV:  

- Hasil uji multikolinearitas tidak 

normal 

- Perbaikan Hasil uji hipotesis 

 

22 Januari 2022 Revisi BAB IV: 

- Perbaikan hasil T tabel 

- Setiap kutipan harus ada daftar 

pustakanya. 

 

28 Januari 2022 Revisi BAB I: 

- Kutipan nama penulis yg ditulis nama 

belakang saja 

- Bahasa asing supaya tulis miring 

- Lembar persetujuan skripsi 

- supaya dilengkapi dengan abstrak 

dalam bahasa indonesia dan inggris 

- perhatikan kerapihannya 

Revisi BAB II: 

- Perubahan kerangka pemikiran 

Revisi BAB IV: 

- Koreksi ttg tabel dan nama tabel 

belum diperbaiki 

- Gambar scatterplot mohon diganti 

 

29 Januari 2021 Revisi BAB I: 

- Melengkapi lembar persetujuan 

skripsi 

Revisi BAB III: 

- Skala likerd pada halaman 42  

sepertinya keliru 1,2,3,4,5, 

semestinya 5,4,3,2,1 

Revisi BAB IV: 

- Perbaikan jarak tabel 1 spasi 
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- Hasil penelitian yang tertulis pada 

abstrak kenapa hanya 1 supaya 

disesuaikan dengan kesimpulan 

- pada pembahasan masih 

menggunakan Ho Ha   padahal pada 

rancangan hipotesis di BAB 2  kan 

hanya menggunakan H1 

2 Februari 2022 Revisi BAB I, II, III,IV dan V: 

- Agar diteliti kerapihannya 

- Periksa bhs asing harus miring 

- Koreksi typo 

- Kutipan tidak ditulis halamannya 

cukup tahun saja 

- Periksa karakter penulisan (Times 

new romance) 

- Perhatikan abstraknya 

- Lengkapi dengan lampiran-

lampirannya 

- Buat lembar persetujuan sama lembar 

bimbingan 

 

 

18 Februari 2022 Revisi BAB I, BAB II : 

- Latar belakang ditambahkan tentang 

perguruan tinggi 

- Perbaikan typo 

- Perbaikan sitasi  

 

25 Februari 2022 Revisi BAB I, BAB II : 

- Tambahkan tentang perguruan tinggi 

swasta 

- Perbaikan typo 

- Perbaikan sitasi 

- Penambahan jurnal literatur 
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Jakarta, 01 Maret 2022 

Pembimbing  

 

 

(Jombrik TPR, S.E., MM)
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LAMPIRAN 6: DAFTAR RIWAYAT HIDUP 
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