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Lampiran 1 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

Nama   : Indah Tri Lestari 

Tempat, Tanggal Lahir: Cilacap, 21 Juni 1999 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Agama   : Islam 

Alamat : Perumahan Jatinegara Baru Jl. Gunung Salak   No.61 

Blok BF23 Jakarta Timur 

Pendidikan   : SD Negeri Caruy 03 

  SMP Negeri 4 Cipari 

  Madrasah Aliyah Negeri Majenang 
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Lampiran 2 
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Lampiran 3 

KUESIONER PRA SURVEI PENELITIAN 

 

Kepada Yth,  

Bapak/Ibu Responden 

Saya Indah Tri Lestari mahasiswa jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi, 

Universitas Darma Persada sedang melakukan riset penelitian di CV. Adela 

Rahayu Jakarta Timur  tentang “Pengaruh Fasilitas Kerja dan Lingkungan Kerja 

Dan Beban Kerja Terhadap Kepeuasan Kerja Karyawan Pada CV. Adela Rahayu 

Jakarta Timur”.  

Data dan informasi yang Bapak/Ibu berikan merupakan hal yang sangat 

berharga, oleh karena itu partisipasi dan kesediaan Bapak/Ibu dalam menjawab 

kuesioner ini sangat saya hargai. Data dan informasi yang Bapak/Ibu berikan akan 

saya jamin kerahasiaan dan semata-mata digunakan unruk kegiatan ilmiah.  

Akhir kata, saya ucapkan terima kasih kepada Bapak/Ibu responden yang 

telah bersedia meluangkan waktunya untuk mengisi kuesioner ini. 

                                                                                                       HormatSaya, 

 

Indah Tri Lestari 
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1. identitas Responden 

    Nama :   

    Jenis Kelamin   :  Laki-laki  Perempuan 

    Usia    : 19-25 tahun  26-30 tahun 

    31-40 tahun  >40 tahun 

3. Pendidikan Terakhir:  SMA/SMK  D3   S1 

4. Bagian :  

4. Lamanya Bekerja : .......... Tahun. 

 Petunjuk Pengisian : 

 1. Kuesioner terdiri dari pernyataan dengan 4 alternatif jawaban. 

 2. Cara jawaban dengan memberi centrang (√ ) pada kolom : 

a. Sangat Setuju (SS) 

b. Setuju (S) 

c. Tidak Setuju (TS) 

d. Sangat Tidak Setuju (STS) 

3. Apabila Bapak/Ibu, Saudara/i merasa jawaban yang telah dipilih kurang 

tepat maka dapat diperbaiki dengan memberikan garis ( - ) pada jawaban 

yang dirasa kurang tepat tersebut, kemudian berilah tanda centang (√ ) pada 

jawaban yang tepat. Contoh :  

SS S TS STS 

√ √   
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KUESIONER FASILITAS KERJA (X1) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 Fasilitas Peralatan Kerja     

1. 
CV. Adelia Rahayu menyediakan mesin tulis 

lengkap untuk mendukung pekerjaan. 
 

   

2. 
Mesin hitung yang digunakan CV. Adela 

Rahayu sudah sangat modern. 
 

   

 Fasilitas Perlengkapan Kerja  
   

3. 
CV. Adela Rahayu memiliki kondisi Gedung 

yang luas dan nyaman. 
 

   

4. 
Penerangan ruangan kantor di CV. Adela 

Rahayu sangat baik. 
 

   

5. 
Karyawan CV. Adela Rahayu mendapatkan 

tablet guna mempermudah komunikasi 

    

 

KUESIONER LINGKUNGAN KERJA (X2) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 Lingkungan Kerja Fisik     

1.  

Pencahayaan di tempat kerja saya saangat 

baik, sehingga membuat saya nyaman 

bekerja 
 

   

2. 

Banyak ventilasi disekitar ruangan kerja 

saya, membantu agar udara semakin bersih 

dan baik 

    

3. 

Getaran mekanisme alat kerja (computer, 

mesin fotocopy, mesin fax dll) tidak 

mengganggu aktivitas pekerjaan 
 

   

 
Lingkungan Kerja Non Fisik 

 
 

   

4. 

Komunikasi antar rekan kerja sangat 

harmonis. 

    

5. Kerjasama antar karyawan sangat baik. 
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KUESIONER BEBAN KERJA (X3) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 
Target Yang Harus dicapai 

 
    

1. 
Karyawan CV. Adela Rahayu selalu bekerja 

sesuai target 
 

   

 
Kondisi Pekerjaan 

 
 

   

2. 
CV. Adela Rahayu memiliki karyawan yang 

jarang melakukan keslahan dalam bekerja 
 

   

 Penggunaan Waktu Kerja  
   

3. 
Saya selalu menyelesaikan pekerjaan sesuai 

waktu yang telah di tentukan. 

 
 

   

 Standar Pekerjaan  
   

4. 
Standar waktu kerja sangat sesuai dengan 

pekerjaan yang diberikan. 
 

   

 

KUESIONER KEPUASAN KERJA (Y) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 Pekerjaan yang menantang secara mental     

1. 

Karyawan diberi kesempatan untuk 

melaksanakan variasi tugas,kebebasan, dan 

umpan balik 
 

   

 Reward yang memadai     

2. 
Karyawan mendapatkan penghasilan 

setimpal dengan pekerjaannya 
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 Kondisi kerja Yang mendukung  

   

3. Karyawan mendapatkan fasilitas yang baik  
    

 Kolega yang mendukung 
    

4. 
Pimpinan memberikan perhatian dan 

penghargaan atas pekerjaan. 
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Lampiran 4 

TABULASI PROFIL RESPONDEN PRA SURVEY PENELITIAN 

No Jenis Kelamin Usia Pendidikan Terakhir Jabatan  Lama Bekerja 

1 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

2 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

3 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Finance 1-5 Tahun 

4 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Tax 1-5 Tahun 

5 Laki-laki 26-30 Tahun D3 
Customer 

Servis 
1-5 Tahun 

6 Laki-laki 31-40 Tahun SMA/SMK Auditor 6-10 Tahun 

7 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Marketing 1-5 Tahun 

8 Perempuan 19-25 Tahun D3 Administration 6-10 Tahun 

9 Laki-laki 31-40 Tahun S1 Finance 6-10 Tahun 

10 Perempuan 31-40 Tahun S1 Tax 6-10 Tahun 

11 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Auditor 1-5 Tahun 

12 Laki-laki 31-40 Tahun D3 
Customer 

Servis 
6-10 Tahun 

13 Laki-laki 31-40 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

14 Perempuan 31-40 Tahun SMA/SMK Administration 6-10 Tahun 

15 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Finance 1-5 Tahun 

16 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Tax 1-5 Tahun 

17 Perempuan 26-30 Tahun D3 
Customer 

Servis 
1-5 Tahun 

18 Perempuan 19-25 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 

19 Laki-laki 31-40 Tahun D3 Finance 1-5 Tahun 

20 Perempuan 26-30 Tahun D3 Tax 1-5 Tahun 
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Lampiran 5 

TABULASI DATA PRA PENELITIAN  

VARIABEL FASILITAS KERJA 

FASILITAS KERJA (X1) 

P1 P2 P3 P4 P5 Rata-Rata 

4 4 4 2 3 3,40 

3 4 4 2 1 2,80 

4 4 2 2 3 3,00 

4 2 1 3 3 2,60 

4 4 4 4 4 4,00 

3 4 4 4 3 3,60 

1 4 2 2 1 2,00 

3 3 3 4 4 3,40 

2 2 2 3 2 2,20 

4 2 1 2 4 2,60 

4 1 3 4 4 3,20 

3 2 4 4 4 3,40 

2 2 3 3 3 2,60 

1 1 2 3 4 2,20 

1 1 1 2 4 1,80 

4 3 1 4 4 3,20 

4 4 1 1 2 2,40 

4 4 4 3 4 3,80 

3 1 2 3 3 2,40 

2 4 4 4 4 3,60 

3,00 2,80 2,60 2,95 3,20 
 2,91 
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Lampiran 6 

TABULASI DATA PRA PENELITIAN 

VARIABEL LINGKUNGAN KERJA 

LINGKUNGAN KERJA (X2) 

P1 P2 P3 P4 P5 Rata-Rata 

4 1 4 2 4 3,00 

4 4 4 4 4 4,00 

4 4 2 4 4 3,60 

4 4 1 3 2 2,80 

2 4 4 1 4 3,00 

4 4 1 4 4 3,40 

2 3 4 1 4 2,80 

1 2 2 2 3 2,00 

4 1 4 4 2 3,00 

2 1 4 4 2 2,60 

4 3 4 3 1 3,00 

4 2 4 3 2 3,00 

3 1 4 2 2 2,40 

4 3 1 4 4 3,20 

2 4 3 1 4 2,80 

3 4 2 3 3 3,00 

4 4 4 3 4 3,80 

4 4 4 4 4 4,00 

4 4 4 4 1 3,40 

4 4 3 4 4 3,80 

3,35 3,05 3,15 3,00 3,10 
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Lampiran 7 

TABULASI DATA PRA PENELITIAN 

VARIABEL BEBAN KERJA 

BEBAN KERJA (X3) 

P1 P2 P3 P4 Rata-Rata 

4 1 4 1 2,50 

3 2 1 1 1,75 

4 4 1 1 2,50 

4 4 1 1 2,50 

4 3 2 1 2,50 

1 1 1 1 1,00 

4 4 1 1 2,50 

4 4 1 1 2,50 

3 4 1 1 2,25 

1 2 1 1 1,25 

2 4 1 1 2,00 

1 4 1 1 1,75 

4 2 4 1 2,75 

4 4 4 1 3,25 

4 4 4 1 3,25 

4 4 4 1 3,25 

4 3 4 1 3,00 

3 4 1 1 2,25 

2 3 1 1 1,75 

1 2 4 1 2,00 

3,05 3,15 2,10 1,00 
 2,33 
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Lampiran 8 

TABULASI DATA PRA PENELITIAN 

VARIABEL KEPUASAN KERJA 

KEPUASAN KERJA (Y) 

P1 P2 P3 P4 Rata-Rata 

4 4 4 3 3,75 

1 1 4 1 1,75 

1 4 4 2 2,75 

1 4 4 1 2,50 

1 1 1 1 1,00 

1 1 2 1 1,25 

1 4 4 2 2,75 

1 3 4 2 2,50 

1 1 4 3 2,25 

1 4 4 4 3,25 

1 4 3 4 3,00 

1 4 1 1 1,75 

1 4 1 2 2,00 

1 1 1 1 1,00 

1 1 4 2 2,00 

2 1 4 4 2,75 

1 1 4 4 2,50 

3 2 1 1 1,75 

3 1 1 1 1,50 

2 1 2 1 1,50 

1,45 2,35 2,85 2,05 
 2,18 
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Lampiran 9 

KUESIONER PENELITIAN SKRIPSI 

 

Kepada Yth,  

Bapak/Ibu Responden 

 

Saya Indah Tri Lestari mahasiswa jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi, 

Universitas Darma Persada sedang melakukan riset penelitian di CV. Adela 

Rahayu Jakarta Timur  tentang “Pengaruh Fasilitas Kerja dan Lingkungan Kerja 

Dan Beban Kerja Terhadap Kepeuasan Kerja Karyawan Pada CV. Adela Rahayu 

Jakarta Timur”.  

Data dan informasi yang Bapak/Ibu berikan merupakan hal yang sangat 

berharga, oleh karena itu partisipasi dan kesediaan Bapak/Ibu dalam menjawab 

kuesioner ini sangat saya hargai. Data dan informasi yang Bapak/Ibu berikan akan 

saya jamin kerahasiaan dan semata-mata digunakan unruk kegiatan ilmiah.  

Akhir kata, saya ucapkan terima kasih kepada Bapak/Ibu responden yang 

telah bersedia meluangkan waktunya untuk mengisi kuesioner ini. 

 

                                                                                                       HormatSaya, 

 

 

Indah Tri Lestari 
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1. identitas Responden 

    Nama :   

    Jenis Kelamin   :  Laki-laki  Perempuan 

    Usia    : 19-25 tahun  26-30 tahun 

    31-40 tahun  >40 tahun 

3. Pendidikan Terakhir:  SMA/SMK  D3   S1 

4. Bagian :  

4. Lamanya Bekerja : .......... Tahun. 

 Petunjuk Pengisian : 

 1. Kuesioner terdiri dari pernyataan dengan 4 alternatif jawaban. 

 2. Cara jawaban dengan memberi centrang (√ ) pada kolom : 

e. Sangat Setuju (SS) 

f. Setuju (S) 

g. Tidak Setuju (TS) 

h. Sangat Tidak Setuju (STS) 

4. Apabila Bapak/Ibu, Saudara/i merasa jawaban yang telah dipilih kurang 

tepat maka dapat diperbaiki dengan memberikan garis ( - ) pada jawaban 

yang dirasa kurang tepat tersebut, kemudian berilah tanda centang (√ ) pada 

jawaban yang tepat. Contoh :  

SS S TS STS 

√ √   
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KUESIONER FASILITAS KERJA (X1) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 Fasilitas Peralatan Kerja     

1. 
CV. Adelia Rahayu menyediakan mesin tulis 

lengkap untuk mendukung pekerjaan. 
 

   

2. 
Komputer yang disediakan CV. Adela 

Rahayu sangat canggih. 
 

   

3. 
Mesin hitung yang digunakan CV. Adela 

Rahayu sudah sangat modern. 
 

   

 Fasilitas Perlengkapan Kerja  
   

4. 
CV. Adela Rahayu memiliki kondisi Gedung 

yang luas dan nyaman. 
 

   

5. 
Ruangan kerja yang ada di CV. Adela 

Rahayu sangat nyaman. 
 

   

6. 
Penerangan ruangan kantor di CV. Adela 

Rahayu sangat baik. 
 

   

7. 
Ruangan kantor pada CV. Adela Rahayu 

memiliki warna yang menarik. 
 

   

8. 
CV. Adela Rahayu menyedikan meja, kursi 

dan lemari pada setiap ruangan. 
 

   

9. 
 Karyawan CV. Adela Rahayu mendapatkan 

tablet guna mempermudah komunikasi 

    

 

KUESIONER LINGKUNGAN KERJA (X2) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 Lingkungan Kerja Fisik     

1.  

Pencahayaan di tempat kerja saya saangat 

baik, sehingga membuat saya nyaman 

bekerja 
 

   

2. 

Fasilitas AC yang tersedia di CV.adela 

Rahayu sudah sesuai dengan jumlah 

karyawan yang ada. 
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3. 

Penghijauan disekitar ruangan kerja Rahayu 

membuat sirkulasi udara disekitar makin 

bagus. 
 

   

4. 

Banyak ventilasi disekitar ruangan kerja 

saya, membantu agar udara semakin bersih 

dan baik. 
    

5. 
Suara alat kerja ditempat kerja saya tidak 

mengganggu aktivitas kerja saya. 
    

6. 

Getaran mekanisme alat kerja (computer, 

mesin fotocopy, mesin fax dll) tidak 

mengganggu aktivitas pekerjaan. 
 

   

7. 

Tata warna di ruang kerja berpengaruh 

secara psikologis terhadap kenyamanan kerja 

karyawan. 
 

   

8. 

Dekorasi ruangan kerja yang rapih 

menambah kenyamanan karyawan dalam 

bekerja. 
 

   

9. 
Music yang sesuai dapat meningkatkan 

kinerja pada karyawan. 
 

   

10. 

Petugas keamanan di CV. Adela Rahayu 

selalu siap sedia menjaga keamanan 

lingkungan kerja. 
 

   

11. 

Komunikasi antara bawahan dan pimpinan 

pada CV. Adela Rahayu sudah berjalan 

dengan baik. 
 

   

 
Lingkungan Kerja Non Fisik 

 
 

   

12. 

Pimpinan saya selalu memberi arahan 

sebelum saya melakukan pekerjaan. 

    

13. 

Komunikasi antar rekan kerja sangat 

harmonis. 

    

14. Kerjasama antar karyawan sangat baik. 
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KUESIONER BEBAN KERJA (X3) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 
Target Yang Harus dicapai 

 
    

1. 
Karyawan CV. Adela Rahayu selalu bekerja 

sesuai target 
 

   

2. 
CV. Adela Rahayu selalu memberikan target 

pekerjaan sesuai dengan kapasitas karyawan. 
 

   

 
Kondisi Pekerjaan 

 
 

   

3. 
Saya mengerjakan pekerjaan dengan efekif 

dan baik.  
   

4. 
CV. Adela Rahayu memiliki karyawan yang 

jarang melakukan kesalahan dalam bekerja 
 

   

 Penggunaan Waktu Kerja  
   

5. 
Saya selalu menyelesaikan pekerjaan sesuai 

waktu yang telah di tentukan. 

 
 

   

6. 
Saya menyelesaikan pekerjaan melebihi 

batas waktu yang ditentukan. 
 

   

 Standar Pekerjaan  
   

7. 
Saya selalu diberikan target waktu dalam 

bekerja. 
 

   

8. 
Standar waktu kerja sangat sesuai dengan 

pekerjaan yang diberikan. 
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KUESIONER KEPUASAN KERJA (Y) 

 

No PERNYATAAN 
STS 

1 

TS 

2 

S 

3 

SS 

4 

 Pekerjaan yang menantang secara mental     

1. 

Karyawan diberi kesempatan untuk 

melaksanakan variasi tugas,kebebasan, dan 

umpan balik 
 

   

2. 
Karyawan diberi kesempatan menggunakan 

keahlianya dalam bekerja.  
   

 Reward yang memadai     

3. 
Karyawan ingin sistem pengahasilan dan 

promosi adil 
    

4. 
Karyawan mendapatkan penghasilan 

setimpal dengan pekerjaannya 
 

   

 Kondisi kerja Yang mendukung  
   

5. Karyawan mendapatkan fasilitas yang baik  
    

6. 
Karyawan merasa aman dengan lingkungan 

kerja 

    

7. 
Kondisi ruang kerja mampu meningkatkan 

kepuasan kerja 

    

 Kolega yang mendukung 
    

8. 
Pimpinan sangat bersahabat dengan 

bawahan. 

    

9. 
Pimpinan mau mendengarkan pendapat dari 

karyawan. 

    

10. 
Pimpinan memberikan perhatian dan 

penghargaan atas pekerjaan 
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Lampiran 10 

TABULASI DATA PROFIL RESPONDEN PENELITIAN 

No Jenis Kelamin Usia Pendidikan Terakhir Jabatan  Lama Bekerja 

1 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

2 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

3 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Finance 1-5 Tahun 

4 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Tax 1-5 Tahun 

5 Laki-laki 26-30 Tahun D3 
Customer 

Servis 
1-5 Tahun 

6 Laki-laki 31-40 Tahun SMA/SMK Auditor 6-10 Tahun 

7 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Marketing 1-5 Tahun 

8 Perempuan 19-25 Tahun D3 Administration 6-10 Tahun 

9 Laki-laki 31-40 Tahun S1 Finance 6-10 Tahun 

10 Perempuan 31-40 Tahun S1 Tax 6-10 Tahun 

11 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Auditor 1-5 Tahun 

12 Laki-laki 31-40 Tahun D3 
Customer 

Servis 
6-10 Tahun 

13 Laki-laki 31-40 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

14 Perempuan 31-40 Tahun SMA/SMK Administration 6-10 Tahun 

15 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Finance 1-5 Tahun 

16 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Tax 1-5 Tahun 

17 Perempuan 26-30 Tahun D3 
Customer 

Servis 
1-5 Tahun 

18 Perempuan 19-25 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 

19 Laki-laki 31-40 Tahun D3 Finance 1-5 Tahun 

20 Perempuan 26-30 Tahun D3 Tax 1-5 Tahun 

21 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Auditor 6-10 Tahun 

22 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Tax 6-10 Tahun 

23 Laki-laki 19-25 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 

24 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Tax 6-10 Tahun 

25 Laki-laki 31-40 Tahun D3 Auditor 6-10 Tahun 

26 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK 
Customer 

Servis 
1-5 Tahun 

27 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK 
Customer 

Servis 
1-5 Tahun 

28 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Marketing 6-10 Tahun 

29 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Tax 1-5 Tahun 

30 Perempuan 26-30 Tahun SMA/SMK Auditor 6-10 Tahun 

31 Laki-laki 31-40 Tahun S1 Marketing 6-10 Tahun 

32 Perempuan 19-25 Tahun S1 Tax 1-5 Tahun 

33 Perempuan 19-25 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 
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34 Perempuan 19-25 Tahun D3 Administration 6-10 Tahun 

35 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Tax 1-5 Tahun 

36 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Marketing 6-10 Tahun 

37 Perempuan 26-30 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 

38 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 6-10 Tahun 

39 Perempuan 26-30 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

40 Laki-laki 19-25 Tahun D3 Tax 1-5 Tahun 

41 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

42 Laki-laki 31-40 Tahun S1 Administration 1-5 Tahun 

43 Laki-laki 26-30 Tahun SMA/SMK Marketing 6-10 Tahun 

44 Laki-laki 31-40 Tahun SMA/SMK Administration 6-10 Tahun 

45 Laki-laki 26-30 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 

46 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

47 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

48 Perempuan 19-25 Tahun D3 Marketing 1-5 Tahun 

49 Perempuan 26-30 Tahun S1 Marketing 6-10 Tahun 

50 Laki-laki 31-40 Tahun S1 Marketing 6-10 Tahun 

51 Laki-laki 26-30 Tahun D3 Administration 6-10 Tahun 

52 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

53 Laki-laki 26-30 Tahun D3 Marketing 6-10 Tahun 

54 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Administration 1-5 Tahun 

55 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

56 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

57 Perempuan 26-30 Tahun D3 Marketing 6-10 Tahun 

58 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

59 Laki-laki 26-30 Tahun SMA/SMK Marketing 6-10 Tahun 

60 Laki-laki 19-25 Tahun D3 Finance 1-5 Tahun 

61 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Finance 6-10 Tahun 

62 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

63 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Finance 1-5 Tahun 

64 Laki-laki 31-40 Tahun D3 Administration 6-10 Tahun 

65 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Finance 1-5 Tahun 

66 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

67 Laki-laki 26-30 Tahun D3 Finance 6-10 Tahun 

68 Laki-laki 19-25 Tahun D3 Administration 1-5 Tahun 

69 Laki-laki 26-30 Tahun S1 Finance 6-10 Tahun 

70 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

71 Laki-laki 26-30 Tahun SMA/SMK Finance 6-10 Tahun 

72 Perempuan 19-25 Tahun D3 Administration 6-10 Tahun 

73 Perempuan 26-30 Tahun S1 Finance 1-5 Tahun 

74 Perempuan 31-40 Tahun S1 Administration 1-5 Tahun 
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75 Laki-laki 26-30 Tahun D3 Finance 6-10 Tahun 

76 Perempuan 19-25 Tahun SMA/SMK Marketing 1-5 Tahun 

77 Laki-laki 26-30 Tahun SMA/SMK Finance 6-10 Tahun 

78 Laki-laki 19-25 Tahun SMA/SMK Administration 1-5 Tahun 

79 Perempuan 26-30 Tahun S1 Administration 6-10 Tahun 

80 Perempuan 26-30 Tahun D3 Finance 1-5 Tahun 
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FASILITAS KERJA 

PERNYATAAN 

  

FASILITAS KERJA (X1) 

  
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 Total 

Rata-

Rata 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 4 3 3 3 28 3,11 

  
4 3 3 3 3 3 4 3 3 29 3,22 

  
3 4 3 4 3 3 3 3 4 30 3,33 

  
4 3 3 2 3 4 3 3 4 29 3,22 

  
3 3 3 3 3 3 3 4 3 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 4 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 4 3 3 3 3 4 3 3 29 3,22 

  
4 3 4 3 4 3 3 4 3 31 3,44 

  
4 4 3 4 3 3 3 3 4 31 3,44 

  
3 3 3 3 4 4 3 4 3 30 3,33 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 4 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 4 3 3 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
4 4 3 4 3 3 3 3 4 31 3,44 

  
3 3 3 3 4 4 3 4 3 30 3,33 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 2 3 3 3 3 3 26 2,89 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 4 3 3 28 3,11 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
4 4 3 3 3 3 3 3 4 30 3,33 

  
3 3 3 3 4 4 3 4 3 30 3,33 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 
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3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

  
3 4 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

  
3 3 3 4 3 3 4 3 3 29 3,22 

  
4 4 3 3 3 3 3 3 4 30 3,33 

  
3 3 3 3 4 4 3 4 3 30 3,33 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
4 3 3 3 3 3 4 3 3 29 3,22 

  
3 3 3 4 3 4 3 3 3 29 3,22 

  
4 4 3 3 3 3 3 3 4 30 3,33 

  
3 3 3 3 4 4 3 4 3 30 3,33 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3,00 

  
4 4 3 3 3 3 3 3 4 30 3,33 

  
3 3 3 3 3 4 3 4 3 29 3,22 

  
4 3 3 3 3 3 2 3 3 27 3,00 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 3 26 2,89 

  
4 4 3 3 3 3 4 3 4 31 3,44 

  
3 3 3 3 4 4 3 4 3 30 3,33 

  
3 3 4 3 3 3 4 3 3 29 3,22 

  
4 4 3 4 3 3 3 3 4 31 3,44 

  
3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

  
3 3 4 3 3 4 3 3 3 29 3,22 

  
3 2 3 3 3 3 3 4 3 27 3,00 

  
4 1 2 3 2 3 3 3 4 25 2,78 

  
3 3 3 3 2 2 2 2 2 22 2,44 

  
3 2 2 2 4 2 2 2 3 22 2,44 

  
3 3 3 2 3 2 2 2 3 23 2,56 

  
3 2 2 2 2 3 3 4 3 24 2,67 

  
2 3 3 2 3 2 2 3 3 23 2,56 

  
3 3 2 2 4 4 3 3 2 26 2,89 
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3 3 3 2 4 3 2 2 3 25 2,78 

  
2 3 4 4 2 3 3 2 3 26 2,89 

  
3 2 2 2 3 4 3 2 3 24 2,67 

  
4 4 3 2 4 3 3 3 4 30 3,33 

  
3 3 2 3 3 3 3 4 3 27 3,00 

Total 253 246 239 241 246 249 242 246 251   
 

Rata-Rata 3,16 3,08 2,99 3,01 3,08 3,11 3,03 3,08 3,14   
 

Rata-Rata 
Perdimensi 

3,08 3,07 
  

Rata-Rata 

Keseluruhan 
3,07 

  
Uji Validitas 0,5193 0,6150 0,3871 0,4862 0,3593 0,4962 0,5257 0,5140 0,5198 
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Lingkungan kerja 
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Beban kerja 

PERNYATAAN 

  

BEBAN KERJA (X1) 

  

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 Total Rata-

Rata 

  
3 3 3 3 4 3 3 3 25 3,13 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
4 3 3 3 3 4 3 3 26 3,25 

  
3 4 3 4 3 3 3 4 27 3,38 

  
4 3 3 2 3 3 3 4 25 3,13 

  
3 3 3 3 3 3 4 3 25 3,13 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 4 25 3,13 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
3 4 3 3 3 4 3 3 26 3,25 

  
4 3 4 3 1 3 4 3 25 3,13 

  
4 4 3 4 2 3 3 4 27 3,38 

  
3 3 3 3 2 3 4 3 24 3,00 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  

3 3 3 3 4 3 3 3 25 3,13 

  
3 3 4 3 2 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 4 3 3 3 25 3,13 

  
3 3 3 3 4 3 3 3 25 3,13 

  
3 3 3 3 4 4 3 3 26 3,25 

  
3 3 4 3 4 3 3 3 26 3,25 

  
4 4 3 4 4 3 3 4 29 3,63 

  
3 3 3 3 4 3 4 3 26 3,25 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 4 2 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 4 3 4 3 3 3 26 3,25 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 4 4 4 3 3 3 27 3,38 

  
3 4 4 4 2 3 3 3 26 3,25 

  
3 3 3 4 4 3 3 3 26 3,25 

  
3 3 3 3 4 4 3 3 26 3,25 

  
3 3 3 3 4 3 3 3 25 3,13 

  
4 4 3 3 1 3 3 4 25 3,13 

  
3 3 3 3 2 3 4 3 24 3,00 

  
3 3 3 4 2 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 4 3 3 3 3 3 25 3,13 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
3 3 3 4 3 3 3 3 25 3,13 

  
3 4 3 3 3 3 3 3 25 3,13 

  
3 3 3 4 3 4 3 3 26 3,25 

  
4 4 3 3 3 3 3 4 27 3,38 

  
3 3 3 3 3 3 4 3 25 3,13 

  
3 3 3 3 4 3 3 3 25 3,13 

  
4 3 3 3 3 4 3 3 26 3,25 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 25 3,13 

  
4 4 3 3 3 3 3 4 27 3,38 

  
3 3 3 3 3 3 4 3 25 3,13 
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3 2 3 3 3 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 2 3 3 3 23 2,88 

  
3 3 3 3 3 3 3 3 24 3,00 

  
2 2 4 2 2 3 3 4 22 2,75 

  
3 4 4 3 3 3 4 3 27 3,38 

  
4 3 4 3 3 3 3 3 26 3,25 

  
3 3 4 3 4 3 3 3 26 3,25 

  
4 4 3 3 3 3 3 4 27 3,38 

  
3 3 3 2 4 3 3 3 24 3,00 

  
2 2 3 2 2 3 3 3 20 2,50 

  
4 4 3 3 3 3 3 4 27 3,38 

  
3 3 3 4 3 3 3 3 25 3,13 

  

2 2 4 4 3 3 3 3 24 3,00 

  
3 2 4 4 3 3 4 3 26 3,25 

  
4 2 4 4 3 3 3 4 27 3,38 

  
2 2 4 3 4 3 2 2 22 2,75 

  

3 2 4 4 3 3 2 3 24 3,00 

  
2 2 4 4 4 3 2 3 24 3,00 

  
4 2 4 4 4 3 4 2 27 3,38 

  
2 2 4 2 2 3 2 2 19 2,38 

  
2 2 2 2 2 2 3 2 17 2,13 

  
2 2 2 2 2 2 2 2 16 2,00 

  
2 3 2 2 2 2 2 2 17 2,13 

  
3 2 3 2 2 2 2 3 19 2,38 

  
4 4 3 2 2 3 2 4 24 3,00 

  

3 3 2 3 1 3 4 2 21 2,63 

Total 246 239 255 248 228 242 243 246 

  Rata-Rata 3,08 2,99 3,19 3,10 2,85 3,03 3,04 3,08 

  Rata-Rata Perdimensi 3,03 3,14 2,94 3,06 

  Rata-Rata 

Keseluruhan 
3,04 

  
Uji Validitas 0,6709 0,5379 0,3938 0,5997 0,5078 0,5819 0,4076 0,5847 
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Kepuasan kerja 

PERNYATAAN 

  

KEPUASAN KERJA (X1) 

  

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 Total Rata-Rata 

  

3 3 3 3 1 3 3 3 3 3 28 2,80 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

4 3 3 3 1 4 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 4 3 4 3 3 3 4 3 4 34 3,40 

  

4 3 3 2 3 3 3 4 3 4 32 3,20 

  

3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 1 3 3 4 3 4 30 3,00 

  

3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 29 2,90 

  

3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 32 3,20 

  

4 3 4 3 1 3 4 3 4 3 32 3,20 

  

4 3 3 4 4 3 3 4 3 4 35 3,50 

  

3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 32 3,20 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

4 4 3 4 3 3 3 4 3 4 35 3,50 

  

3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 32 3,20 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 
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4 4 3 3 4 3 3 4 3 4 35 3,50 

  

3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 32 3,20 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 4 2 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 3 3 4 2 4 3 3 3 3 31 3,10 

  

4 4 3 3 2 3 3 4 3 4 33 3,30 

  

3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 32 3,20 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 32 3,20 

  

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 34 3,40 

  

3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 32 3,20 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 26 2,60 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 3,00 

  

4 4 2 3 1 3 3 4 3 4 31 3,10 

  

3 3 3 3 3 2 4 3 3 3 30 3,00 

  

4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 30 3,00 

  

3 3 3 4 3 2 3 3 4 3 31 3,10 

  

4 3 3 3 3 2 3 4 3 4 32 3,20 

  

3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 29 2,90 

  

3 3 2 3 2 3 3 3 4 3 29 2,90 

  

4 4 3 2 3 3 3 4 3 3 32 3,20 

  

3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 33 3,30 

  

3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 31 3,10 

  

3 2 1 1 1 3 4 3 2 3 23 2,30 

  

4 1 2 3 3 1 3 4 3 4 28 2,80 

  

3 3 3 3 3 1 2 2 3 2 25 2,50 

  

3 2 2 2 3 1 3 3 3 3 25 2,50 

  

3 1 3 2 2 1 2 3 3 3 23 2,30 

  

3 2 2 4 4 3 4 2 3 3 30 3,00 

  

2 3 3 2 3 3 2 2 3 3 26 2,60 
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3 3 2 1 3 2 3 2 3 2 24 2,40 

  

3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 27 2,70 

  

2 3 3 4 3 2 2 2 3 3 27 2,70 

  

3 2 2 3 2 2 2 3 3 3 25 2,50 

  

4 4 3 2 3 2 2 2 2 2 26 2,60 

  

3 3 2 3 3 3 4 2 3 3 29 2,90 

Total 253 242 232 244 226 228 244 244 246 248 

  Rata-Rata 3,16 3,03 2,90 3,05 2,83 2,85 3,05 3,05 3,08 3,10 

  Rata-Rata 

Perdimensi 
3,09 2,98 2,91 3,08 

  Rata-Rata 

Keseluruhan 
3,01   

 Uji Validitas 0,3919 0,5679 0,4921 0,5702 0,3258 0,5697 0,3888 0,5858 0,3584 0,5483 
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Lampiran 11 

HASIL OUTPUT SPSS 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 
Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .775
a
 .601 .585 1.574 1.894 

a. Predictors: (Constant), Beban Kerja, Fasilitas Kerja, Lingkungan Kerja 

b. Dependent Variable: Kepuasan Kerja 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 284.017 3 94.672 38.197 .000
b
 

Residual 188.370 76 2.479   

Total 472.387 79    

a. Dependent Variable: Kepuasan Kerja 

b. Predictors: (Constant), Beban Kerja, Fasilitas Kerja, Lingkungan Kerja 

 
 

Coefficientsa 

 

Model 

Unstandardized Coefficients 
Standardized 
Coefficients 

T Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 2.091 2.625  .797 .428 

Fasilitas Kerja .684 .112 .556 6.106 .000 

Lingkungan Kerja .057 .076 .084 .747 .457 

Beban Kerja .275 .103 .264 2.664 .009 

a. Dependent Variable: Kepuasan Kerja (Y) 
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Coefficientsa 

 

Model 

Unstandardized Coefficients 
Standardized 
Coefficients 

T Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 2.091 2.625  .797 .428 

Fasilitas Kerja .684 .112 .556 6.106 .000 

Lingkungan Kerja .057 .076 .084 .747 .457 

Beban Kerja .275 .103 .264 2.664 .009 

 

 

FASILITAS KERJA 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.609 9 

 

LINGKUNGAN KERJA 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.662 14 

a. Dependent Variable: Kepuasan Kerja (Y) 
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BEBAN KERJA 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.617 8 

 

KEPUASAN KERJA 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.617 10 
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Lempiran 12 
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Lampiran 13 

Titik Presentase Distribusi F Untuk Probabilitas = 0,05 

df untuk 
penyebut 

(N2) 

df untuk pembilang (N1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

46 4.05 3.20 2.81 2.57 2.42 2.30 2.22 2.15 2.09 2.04 2.00 1.97 1.94 1.91 1.89 
47 4.05 3.20 2.80 2.57 2.41 2.30 2.21 2.14 2.09 2.04 2.00 1.96 1.93 1.91 1.88 
48 4.04 3.19 2.80 2.57 2.41 2.29 2.21 2.14 2.08 2.03 1.99 1.96 1.93 1.90 1.88 
49 4.04 3.19 2.79 2.56 2.40 2.29 2.20 2.13 2.08 2.03 1.99 1.96 1.93 1.90 1.88 
50 4.03 3.18 2.79 2.56 2.40 2.29 2.20 2.13 2.07 2.03 1.99 1.95 1.92 1.89 1.87 
51 4.03 3.18 2.79 2.55 2.40 2.28 2.20 2.13 2.07 2.02 1.98 1.95 1.92 1.89 1.87 
52 4.03 3.18 2.78 2.55 2.39 2.28 2.19 2.12 2.07 2.02 1.98 1.94 1.91 1.89 1.86 
53 4.02 3.17 2.78 2.55 2.39 2.28 2.19 2.12 2.06 2.01 1.97 1.94 1.91 1.88 1.86 
54 4.02 3.17 2.78 2.54 2.39 2.27 2.18 2.12 2.06 2.01 1.97 1.94 1.91 1.88 1.86 
55 4.02 3.16 2.77 2.54 2.38 2.27 2.18 2.11 2.06 2.01 1.97 1.93 1.90 1.88 1.85 
56 4.01 3.16 2.77 2.54 2.38 2.27 2.18 2.11 2.05 2.00 1.96 1.93 1.90 1.87 1.85 
57 4.01 3.16 2.77 2.53 2.38 2.26 2.18 2.11 2.05 2.00 1.96 1.93 1.90 1.87 1.85 
58 4.01 3.16 2.76 2.53 2.37 2.26 2.17 2.10 2.05 2.00 1.96 1.92 1.89 1.87 1.84 
59 4.00 3.15 2.76 2.53 2.37 2.26 2.17 2.10 2.04 2.00 1.96 1.92 1.89 1.86 1.84 
60 4.00 3.15 2.76 2.53 2.37 2.25 2.17 2.10 2.04 1.99 1.95 1.92 1.89 1.86 1.84 
61 4.00 3.15 2.76 2.52 2.37 2.25 2.16 2.09 2.04 1.99 1.95 1.91 1.88 1.86 1.83 
62 4.00 3.15 2.75 2.52 2.36 2.25 2.16 2.09 2.03 1.99 1.95 1.91 1.88 1.85 1.83 
63 3.99 3.14 2.75 2.52 2.36 2.25 2.16 2.09 2.03 1.98 1.94 1.91 1.88 1.85 1.83 
64 3.99 3.14 2.75 2.52 2.36 2.24 2.16 2.09 2.03 1.98 1.94 1.91 1.88 1.85 1.83 
65 3.99 3.14 2.75 2.51 2.36 2.24 2.15 2.08 2.03 1.98 1.94 1.90 1.87 1.85 1.82 
66 3.99 3.14 2.74 2.51 2.35 2.24 2.15 2.08 2.03 1.98 1.94 1.90 1.87 1.84 1.82 
67 3.98 3.13 2.74 2.51 2.35 2.24 2.15 2.08 2.02 1.98 1.93 1.90 1.87 1.84 1.82 
68 3.98 3.13 2.74 2.51 2.35 2.24 2.15 2.08 2.02 1.97 1.93 1.90 1.87 1.84 1.82 
69 3.98 3.13 2.74 2.50 2.35 2.23 2.15 2.08 2.02 1.97 1.93 1.90 1.86 1.84 1.81 
70 3.98 3.13 2.74 2.50 2.35 2.23 2.14 2.07 2.02 1.97 1.93 1.89 1.86 1.84 1.81 
71 3.98 3.13 2.73 2.50 2.34 2.23 2.14 2.07 2.01 1.97 1.93 1.89 1.86 1.83 1.81 
72 3.97 3.12 2.73 2.50 2.34 2.23 2.14 2.07 2.01 1.96 1.92 1.89 1.86 1.83 1.81 
73 3.97 3.12 2.73 2.50 2.34 2.23 2.14 2.07 2.01 1.96 1.92 1.89 1.86 1.83 1.81 
74 3.97 3.12 2.73 2.50 2.34 2.22 2.14 2.07 2.01 1.96 1.92 1.89 1.85 1.83 1.80 
75 3.97 3.12 2.73 2.49 2.34 2.22 2.13 2.06 2.01 1.96 1.92 1.88 1.85 1.83 1.80 
76 3.97 3.12 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.01 1.96 1.92 1.88 1.85 1.82 1.80 
77 3.97 3.12 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.00 1.96 1.92 1.88 1.85 1.82 1.80 
78 3.96 3.11 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.00 1.95 1.91 1.88 1.85 1.82 1.80 
79 3.96 3.11 2.72 2.49 2.33 2.22 2.13 2.06 2.00 1.95 1.91 1.88 1.85 1.82 1.79 
80 3.96 3.11 2.72 2.49 2.33 2.21 2.13 2.06 2.00 1.95 1.91 1.88 1.84 1.82 1.79 
81 3.96 3.11 2.72 2.48 2.33 2.21 2.12 2.05 2.00 1.95 1.91 1.87 1.84 1.82 1.79 
82 3.96 3.11 2.72 2.48 2.33 2.21 2.12 2.05 2.00 1.95 1.91 1.87 1.84 1.81 1.79 
83 3.96 3.11 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.95 1.91 1.87 1.84 1.81 1.79 
84 3.95 3.11 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.95 1.90 1.87 1.84 1.81 1.79 
85 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.87 1.84 1.81 1.79 
86 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.21 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.87 1.84 1.81 1.78 
87 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.20 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.87 1.83 1.81 1.78 
88 3.95 3.10 2.71 2.48 2.32 2.20 2.12 2.05 1.99 1.94 1.90 1.86 1.83 1.81 1.78 
89 3.95 3.10 2.71 2.47 2.32 2.20 2.11 2.04 1.99 1.94 1.90 1.86 1.83 1.80 1.78 
90 3.95 3.10 2.71 2.47 2.32 2.20 2.11 2.04 1.99 1.94 1.90 1.86 1.83 1.80 1.78 
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Lampiran 14 

CATATAN KEGIATAN KONSULTASI  

(Selama Penulisan Skripsi) 

 

Judul Proposal : Pengaruh Fasilitas Kerja, Lingkungan Kerja dan Beban 

Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Pada CV. Adela 

Rahayu Jakarta Timur 

Nama  : Indah Tri Lestari 

Nim  : 2017410247 

Dosen Pembimbing  : Sukardi,S.E,MM 

 

No. Tanggal Pokok Pembahasan Paraf Pembimbing 

1. 16/04/21 
Konsultasi Menentukan 

Judul Skripsi 

 

2. 19/04/21 Koreksi Bab I 

 

3. 20/04/21 Koreksi Bab II, III 

 

4. 18/05/21 Koreksi Bab I, II, III 

 

5. 22/06/21 

Acc Bab I s/d III 

 

Seminar Sidang Proposal 

 

6. 14/07/21 Koreksi Bab IV 
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7. 16/07/21 

Acc Bab IV 

 

Koreksi Bab V 

 

8  23/07/21 Acc Bab I s/d V 

 

 


