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DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran A. Dokumen Sistem Usulan 

Lampiran A. 1. Data Pelamar 

 

Lampiran A. 2. Laporan Ranking 

 

Lampiran B. 1 Hasil Wawancara 

Lampiran B. Hasil Wawancara 

Berikut adalah lampiran hasil wawancara dengan Ibu Sulasni selaku pihak 

yang menjadi narasumber di PT. Multidaya Medika Kota Jakarta: 

1. Apa yang menjadi kendala di PT. Multidaya Medika pada saat memilih 

pelamar yang melamar? 

Terkadang pelamar yang sudah dipilih dan dijadikan karyawan oleh 

perusahaan tetap tidak memenuhi harapan sesuai dengan yang diharapkan 

perusahaan. 

2. Mengapa hal tersebut dianggap sebagai suatu kendala? 
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Dikarenakan pelamar yang dipilih tetap tidak memenuhi harapan, pelamar 

tersebut terkadang hanya bisa bertahan dalam 3 bulan kerja, setelah itu 

langsung keluar dari perusahaan. 

3. Siapa saja yang dirugikan jika kendala tersebut tidak dapat teratasi? 

Semua pihak yang berkepentingan yang ada di PT. Multidaya Medika. 

4. Di mana biasanya PT. Multidaya Medika membuka lowongan pekerjaan? 

Melalui website loker.id. dengan membuka pengumuman lowongan melalui 

situs tersebut, biasanya perusahaan harus mengeluarkan biaya lagi. 

5. Kapan kira-kira pelamar bisa tahu bahwa dirinya diterima atau tidak oleh 

pihak PT. Multidaya Medika? 

Biasanya harus menunggu selama 1 minggu setelah pelamar mendaftar. 

6. Bagaimana cara perusahaan dalam mengatasi hal tersebut? 

Hanya melalui pemberitahuan melalui nomer HP atau email pelamar. 

 

 

        Jakarta, 5 April 2021 

 

 

        Sulasni 

      Bag. Admin PT. Multidaya Medika 


