DAFTAR LAMPIRAN

Hasil Wawancara
Ilyas : “Assalamualaikum wr.wb. selamat pagi pak, saya Ilyas Al Azis dari
Universitas Darma Persada semester 8 ingin bertanya kepada bapak Alghan
selaku pegawai dari PT. Power Kontruksi Utama tentang kenaikan jabatan yang
ada di sini. Apakah saya diizinkan untuk bertanya lebih jelas?”
Pak Alghan : “Waalaikum salam. Iya silahkan tidak apa-apa”
Ilyas : “Saya ingin bertanya sistem kenaikan jabatan disini gimana ya pak? Masih
manual apa sudah terkomputerisasi”
Pak Alghan: “Sistemnya di sini masih manual, masih penilaian sepihak dari
HRD”
Ilyas : “Untuk proses penilaiannya gimana ya pak kalo saya boleh tau?
Pak Alghan: “Jadi manager oprasional memberikan hasil penilaian kepada HRD
sehabis itu dicatat dan diseleksi, sehabis itu jika sudah sampai sebulan baru
direkap siapa pegawai yang bisa naik jabatan
Ilyas : Baik sudah saya mengerti, terima kasih yaa pak atas waktunya.
Assalamualaikum

Pak Alghan: iyaa sama-sama. Waalaikum salam
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