
 

 

BAB V 
 
 

PENUTUP 
 
 

5.1  Kesimpulan 
 
 

a.  Independensi auditor berpengaruh positif pada kinerja auditor. Sikap 

independensi auditor yang tinggi akan menghasilkan kinerja auditor yang 

lebih baik, sehingga mampu mengakibatkan  kualitas audit semakin 

meningkat pula. 

b.   Profesionalisme auditor berpengaruh positif pada kinerja auditor. Sikap 

profesionalisme  yang tinggi akan menghasilakn kinerja auditor yang lebih 

baik. 

c.    Etika  Profesi  berpengaruh  positif pada kinerja  auditor.  Etika  profesi  ini 

akan  mengarahkan    sikap,    tingkah    laku    dan    perbuatan    auditor 

dalammenjalankan tugas dan kewajibannya kaitanya untuk menjaga mutu 

auditor. 

 
5.3  Saran 

 
 

Dengan adanya keterbatasan  yang dihadapi selama melakukan penelitian 

maka disarankan untuk penelitian berikut : 

 
1.    Bagi  penelitian  lain  yang  berminat  meneliti  dengan  topik  yang  sama 

sebaiknya dalam menyebarkan kuesioner tidak berbenturan dengan bulan 

sibuknya KAP yaiti Desember hingga april sehingga tidak kesulitan dalam 

menetapkan sampel. 



 

 

 
 
 
 
 
 

2.    Peneliti selanjutnya diharapkan dalam mengukur kinerja auditor sebaiknya 

kuesioner  tidak  hanya  diberikan  kepada  auditor  yang  bekerja  dikantor 

akuntan  publik,  tetapi  kuesioner  juga  diberikan  kepada  rekan,  sehingga hasil 

yang didapat bias lebih memperkuat kinerja auditor. 

3.    Diharapkan   peneliti  selanjutnya   untuk  melakukan   wawancara   apabila 

berminat meneliti dengan topik yang sama agar dapat mengetahui hal lain apa 

saja yang mempengaruhi kinerja auditor. 

 


