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Persepsi siswa magang di Perusahaan SOLAR FRONTIER di Miyagi 

Jepang terhadap upaya SMK MITRA INDUSTRI MM2100 dalam 

meningkatkan mutu siswa magang 

Merupakan karya ilmiah yang saya susun di bawah bimbingan Tia 
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ABSTRAK 

 

 

 

Nama : Dede Rizki Salsha 

NIM                     : 2016110116 

 
Program Studi : Sastra Jepang 

 
Judul : Persepsi siswa magang di Perusahaan SOLAR 

FRONTIER di Miyagi Jepang terhadap upaya SMK 

MITRA INDUSTRI MM2100 dalam meningkatkan 

mutu siswa magang. 

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui persepsi siswa magang terhadap 

upaya  yang diberikan sekolah dan upaya yang SMK MITRA INDUSTRI MM2100 berikan 

dalam Mempersiapkan para siswanya untuk Magang di Jepang. Metode penelitian yang 

digunakan adalah metode wawancara dan metode survei. Kesimpulan dalam penelitian 

tentang ini adalah Hubungan baik yang diciptakan oleh Sekolah MITRA INDUSTRI MM2100 

dan para siswanya yang membuat para perusahaan tertarik akan kesiapan para siswa 

untuk bekerja di dalam negeri maupun luar negeri. 

 

Kata kunci : SMK, Magang, Jepang 
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概要 

 

名前：デデリズキサラシャ 

生徒の親番号：２０１６１１０

１１６ 

話題の論文：SMK MITRA INDUSTRI MM2100の職業訓練学校の研修の学生

がミヤキのソーラーフロンティア会社に向けた学生の認識

の分析です。 

 

この研究の目的は、学校での努力に対する見習い学生の認識と、SMK MITRA 

INDUSTRI MM2100が日本の研修に向けた学生の準備に与えた努力を判断することで

した。使用された調査方法は、面接の法と調査法でした。 この研究の結論は、

MITRA INDUSTRI MM2100 の学校とその学生によって作成された良好な関係です。こ

れにより、企業は学生が国と外国で働く準備ができていることに興味を持ってい

ます。 

 
 

キーワード ：学校、研修生、日本で 
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KATA PENGANTAR 

 
 

Segala puji bagi Allah, Tuhan semesta alam. Semoga Allah 

menganugerahkan shalawat dan salam kepada Nabi Muhammad saw, 

keluarganya, dan para sahabatnya. Puji dan syukur atas kehadirat Tuhan 

Yang Maha Esa, karena nikmat, karunia, rahmat, dan dukungan-Nya lah 

penulis dapat menyelesaikan tugas skripsi ini yang berjudul “Persepsi 

siswa magang di Perusahaan SOLAR FRONTIER di Miyagi Jepang 

terhadap upaya SMK MITRA INDUSTRI MM2100 dalam meningkatkan 

mutu siswa magang” ,sebagai syarat kelulusan dalam akademik yang 

dijalani di Universitas Darma Persada. 

Dalam penyelesaian tugas ini tentunya dengan melalui berbagai 

proses yang tidak mudah, dengan berbagai keterbatasan ataupun 

kekurangan yang dimiliki oleh penulis. Dari keterbatasan dan segala 

kekurangan tersebut diharapkan skripsi ini dapat bermanfaat bagi banyak 

pihak khususnya bagi penulis itu sendiri. 

Proses yang tidak mudah tersebut syukur Alhamdulillah dapat 

terlewati berkat banyaknya bantuan yang penulis peroleh. Dengan segala 

kerendahan hati di kesempatan ini penulis ingin menyampaikan terima 

kasih sedalam-dalamnya kepada; 

 

1. Ibu Tia Martia,M.Si. selaku pembimbing utama dan Pembimbing 

Akademik yang telah menyediakan waktu, tenaga dan pikirannya untuk 

membimbing penulis dengan sabar dan selalu membantu penulis. 

2. Ibu Yessy Harun, M.Pd. selaku dosen pembaca yang telah menyediakan 

waktu luangnya dan memberikan saran kepada penulis. 

3. Dr. Nani Dewi Sunengsih, S.S., M.Pd. Selaku ketua sidang yang telah 

menyediakan waktu luangnya untuk hadir di sidang skripsi. 

4. Bapak Ari Artadi, M.A., Ph.D. selaku Ketua Jurusan Program Studi 

Sastra Jepang. 
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5. Dr. Eko Cahyono selaku Dekan Fakultas Sastra. 

6. Segenap dosen pengajar, staf kesekretariatan fakultas sastra, staf 

perpustakaan, dan karyawan Universitas Darma Persada. 

7. Orangtua tercinta,adik dan saudara yang selalu mendoakan dan 

memberikan dukungan baik moril maupun materil. 

8. Sahabat-sahabat saya yang selalu meluangkan waktu dan mendukung(兄

弟,RBT,dan Para teman-teman SMK). 

9. Ibu Lispiyatmini, S.Pd selaku Kepala Sekolah SMK MITRA INDUSTRI   

MM2100, Bapak Hidayat Atori S.Pd yang telah memberikan waktu untuk 

diwawancarai dan Semua guru SMK MITRA INDUSTRI MM2100 yang 

saya cintai dan saya banggakan yang tidak bisa saya sebut satu persatu 

tanpa mengurangi rasa hormat saya. 

10. Semua pihak yang telah membantu, baik secara langsung maupun tidak 

langsung yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu. 

Akhir kata, semoga penelitian ini memberikan manfaat, bagi 

pembaca dalam menambah wawasan pengetahuan dan pemikiran. 

 

 
Penulis 

 

 

 

 

Dede Rizki Salsha 
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