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BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian Rancang Bangun Sistem Informasi Monitoring Masa
Pensiun Karyawan Berbasis Web Menggunakan Metode Business Process

Improvement (BPI), maka dapat ditarik beberapa kesimpulan sebagai berikut:

1. Transformasi Proses Bisnis: Penerapan metode Business Process
Improvement (BPI) menyederhanakan alur administrasi pensiun di PT
Metinca Prima Industrial Works. Hal ini dibuktikan dengan hilangnya
proses pengecekan data manual pada spreadsheet dan digantikan oleh
sistem monitoring otomatis yang mampu memetakan status karyawan

secara real-time.

2. Membantu pekerjaan HRD dalam memantau karyawan yang akan

memasuki masa purna bakti sebelum batas usia pensiun (BUP) tercapai.



6.2 Saran

Saran untuk pengembangan sistem di masa yang akan datang:

Diharapkan ke depan sistem ini dapat dikembangkan menjadi aplikasi berbasis
mobile , sehingga dapat dipakai oleh pihak manajemen dan karyawan secara praktis
tanpa perlu membuka situs berulang kali dengan browser, dan nilai lebih dari
perluasan pengembangan sistem ini ke  sistem mobile , salah satunya untuk

keamanan yang lebih baik lagi.
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