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ABSTRAKSI

Puspita Purnama Dewi : 04410045, Judul Penelitian : ANALISIS
EFEKTIFITAS PINJAMAN JANGKA PENDEK SEBAGAI PEMBIAYAAN
MODAL KERJA DAN KEMAMPUAN PERUSAHAAN MEMPEROLEH LABA
PADA PT. GUDAWANG TIRTA SARIl (GTS), di bawah ini bimbingan
Bpk. Jombrik.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui efektifitas pinjaman jangka
pendek dalam membiayai modal kerja PT. Gudawang Tiria Sari dan untuk
mengetahui dampak pinjaman jangka pendek terhadap laba yang dihasilkan
PT. Gudawang Tirta Sari.

Metode yang digunaken dalam penelitian ini meliputi : Metode pengolahan
data Deskriptif, dengan tekhnis analisis trend dan perhitungan-perhitungan
Working Capital Turn Over, Net Profit Margin, dan Current Debt Ratio.

Hasil Penelitian menunjukkan bahwa : Working Capital Turn Over (WCTO)
PT. Gudawang Tirta Sari rendah, namun dari tahun ke tahun PT. Gudawang
Tirta Sari masih dapat menghasilkan laba. Meningkatnya Net Profit Margin
(NPM), disebabkan oleh meningkainya Current Debt Ratio (CDR). Hal ini
dapat dibukiikan, tahun 2004 NPM sebesar 2.88% dan CDR sebesar 26.45%,
tahun 2005 NPM meningkat menjadi 8.64% dan CDR meningkat menjadi
48.81%, tahun 2006 NPM turun menjadi 5.87% dan CDR menurun menjadi
33.03%, tahun 2007 NPM meningkat menjadi 8.75 dan CDR meningkat
menjadi 40.07%.

Kesimpulan dan Saran : Pinjaman jangka pendek ternyata efektif untuk
membiayai modal Kerja dan meningkatkan laba bersih PT. Gudawang Tirta
Sari. Hal ini dapat dibuktikan, pada saat perusahaan menurunkan pinjaman
jangka pendek, laba bersih juga ikut menurun dan pada saat perusahaan
meningkatkan pinjaman jangka pendek, laba bersih juga meningkat. Tahun
2004 proporsi pinjaman jangka pendek adalah 26.45% dan laba bersih
11.92% Tahun 2005 pinjaman jangka pendek meningkat menjadi 48.81% dan
laba bersih meningkat menjadi 27.83%. Tahun 2006 pinjaman jangka pendek
turun menjadi 33.03%, dan laba bersih menurun menjadi 14.30%. Tahun
2007 pinjaman jangka pendek meningkat kembali menjadi 40.07% dan laba
bersih meningkat menjadi 15.47%. Saran : PT. Gudawang Tirta Sari
diharapkan dapat meningkatkan modal kerja sendiri selain dengan cara
akumuiasi sisa laba yang ditahan setiap {ahun atau dengan meningkatkan
setoran modal para pemegang saham. Perusahaan mampu meningkatkan
perputaran modal kerjanya dengan cara memperketat sistem
pembayarannya.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Keberhasilan atau kegagalan suatu perusahaan sangat dipengaruhi
oleh berbagai faktor, baik faktor internal maupun eksternal. Faktor internal
seperti pelaksanaan manajemen dan permodalan baik modal untuk investasi,
SDM, modal kerja dan lain-lain sedangkan faktor ekstemai‘seperﬁ adanya
peraturan pemerintah, situasi ekonomi makre, dan lain-lain.

Modal kerja merupakan fakior dominan dalam menunjang kelancaran
perusahaan, karena modal kerja merupakan dana yang digunakan untuk
membiayai operasional perusahaan. Sebaik-baiknya suatu pelaksanaan
manajemen, apabila tidak didukung oleh modal kerja yang memadai maka
dalam pelaksanaannya akan mengalami banyak hambatan. Cleh karena itu,
faktor ini harus mendajpat perhatian yang serius dalam penanggulangannya.
Perusahaan tidak akan dapat berjalan tanpa didukung dengan modal kerja
yang baik. Dengan demikian, para penanggung jawab harus secepatnya
mengambil keputusan dalam upaya penanggulangan memenuhi modal kerja,
apabila keputusan yang diambil tidak tepat akan mengakibatkan operasional
perusahaan terhambat atau bahkan tidak dapat berjalan.

Modal kerja digunakan untuk membiayai kegiatan operasional sehari:
hari seperti memberi persekot, pembelian bahan mentah, membayar gaji
pegawai, dan lain-lain. Dana yang telah dikeluarkan tersebut diharapkan akan
dapat kembali lagi masuk keperusahaan dalam waktu singkat berupa hasil
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penjualan produk yang kemudian akan dikeluarkan lagi untuk membiayai
operasional perusahaan seianjutnya, dengan demikian dana tersebut akan
berputar setiap periodenya selama hidupnya perusahaan.

Dalam memenuhi kebutuhan modal kerja suatu perusahaan dapat
dipenuhi dengan berbagai cara seperti penjualan saham, penjualan obligasi,
atau pinjaman bank jangka pendek. Pinjaman-pinjaman tersebut dapat
diperoleh melalut bank, karena bank merupakan lembaga keuangan yang
kegiatannya disamping untuk menerima tabungan, deposito, dan simpanan
giro juga merupakan tempat untuk meminjam uang (kredif) bagi masyarakat
yang membutuhkannya dan kredit yang diberikan biasanya dalam bentuk
kredit investasi perdagangan dan kredit modal kerja.

Kredit modal kerja dapat dipenuhi melalui pinjaman kredit jangka
pendek, yaitu pinjaman yang jangka waktu pengembaliannya kurang dari 1
(satu) tahun atau paling lama 1 (satu) tahun dan biasanya digunakan untuk
memenuhi kebutuhan vyang sifatnya sementara, seperti membiayai
persediaan barang pesanan pelanggan dimana hal ini merupakan kewajiban
dari perusahaan untuk menyediakan barang pesanan tersebut walaupun
perusahaan berada dalam kondisi kekurangan modal kerja, dengan demikian
perusahaan menempuh cara pinjaman bank jangka pendek. Selain itu,
pinjaman jangka pendek melalui bank dapat memberikan banyak keuntungan,
seperti dana yang dibutuhkan cepat diperoleh, keringanan pengembalian
pembayaran (jangka waktu), tingkat suku bunga yang ringan berkisar 1,8% -
2% tergantung dari kebijakan perbankan saat itu walaupun tingkat bunga

untuk jangka pendek terkadang melebihi tingkat suku bunga jangka panjang,



tapi secara umum lebih rendah. Bahkan jika tingkat bunga jangka pendek
lebih tinggi, kondisi int hanya bersifat sementara, sehingga perusahaan
mampu untuk memperoleh laba dengan baik. Semakin besar pinjaman jangka
pendek sebagai penggunaan modal kerja, maka semakin besar kesempatan
perusahaan dalam memenuhi pesanan yang berarti kesempatan memperoleh
keuntungan lebih besar pula walaupun dalam pembayaran suku bunga
semakin tinggi.

Selama perusahaan masih memenuhi kebutuhan modal kerja dengan
pinjaman jangka pendek, maka kebijakan tersebut masih dapat dipertahankan
sampai perusahaan rnempunyai kemampuan sendiri untuk menyediakan
modal kerjanya. Ini dapat dibuktikan bahwa perusahaan dengan
menggunakan pinjaman jangka pendek masih tetap mendapatkan
keuntungan dan bahkan meningkat setiap tahunnya. Sebagai contoh, PT.
Gudawang Tirta Sari (GTS) pada saat kekurangan modal kerja, perusahaan
menggunakan pinjaman jangka pendek unfuk memenuhi pesanan barang
para pelanggannya dengan demikian perusahaan mampu untuk memenuhi
semua permintaan atau pesanan tersebut, maka perusahaan dapat
memberikan pelayanan yang baik dan memuaskan, sehingga para pelanggan
yang sudah ada dapat dipertahankan dan bahkan bertambah jumiahnya dari
tahun ke tahun. Oleh karena itu, pinjaman jangka pendek merupakan

aiternatif untuk memenuhi pembiayaan modal kerja.



Berdasarkan latar belakang tersebut maka penulis mengambil judul

YANALISIS EFEKTIFITAS PINJAMAN JANGKA PENDEK SEBAGAI

PEMBIAYAAN MODAL KERJA DAN KEMAMPUAN PERUSAHAAN

MEMPEROLEH LABA PADA PT. GUDAWANG TIRTA SARI (GTS)”.

B.

Identifikasi Masalah

Berdasarkan penjeiasan latar belakang tersebut diatas maka penulis

mengidentifikasikan masalah sebagai berikut :

1.

2.

Modat kerja merupakan fakior utama didalam suatu perusahaan.
Modal kerja perusahaan dipenuhi dengan cara pinjaman jangka pendek.
Pinjaman jangka pendek bertujuan untuk menunjang modal kerja

perusahaan agar dapat meningkatkan laba perusahaan.

Rumusan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah yang telah diuraikan diatas, maka

penulis merumuskan masalah sebagai berikut :

1.

Apakah pinjaman jangka pendek efekiif sebagai sumber pembiayaan
modal kerja pada PT. Gudawang Tirta sari ?
Apakah pinjaman jangka pendek dapat menunjang laba PT. Gudawang

Tirta Sari ?



Tujuan Penelitian

Adapun tyjuan penulis mengadakan penelitian ini adalah :
Untuk mengetahui efektifitas pinjaman jangka pendek dalam membiayai
modal kerja PT. Gudawang Tirta Sari.
Untuk mengetahui dampak pinjaman jangka pendek terhadap laba yang
dihasitkan PT. Gudawang Tirta Sari.
Untuk memenuht salah satu tugas akademik dalam mencapai gelar

sarjana ekonomi manajemen keuangan.

E. Manfaat Penelitian

Dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi

penulis, pembaca, dan terutama perusahaan.

1.

Penulis.

Bagi penulis, penglitian ini diharapkan dapat memenuhi persyaratan
akademik untuk memperoleh gelar sarjana. Untuk menambah wawasan
penulis tentang pinjaman jangka pendek dalam membiayai modal kerja
dan kemampuan memperoleh laba pada PT. Gudawang Tirta Sari.
Pembaca.

Bagi pembaca, dapat menambah wawasan para pembaca bahwa
pinjaman jangka pendek merupakan salah satu cara yang efekiif untuk
memenuhi kebutuhan modal kerja perusahaan dan untuk mencapai laba

yang diinginkan perusahaan, khususnya uniuk perusahaan kecil.



3.

Perusahaan

Bagi perusahaan, dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat
dijadikan bahan pertimbangan perusahaan untuk mengambil keputusan
dalam hal pembiayaan perusahaan, khususnya dalam pemenuhan modal

kerjanya.



