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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan menganalisis pengaruh Pengendalian Internal, 

Sistem Informasi Akuntansi, Performa Penyelesaian Kontrak terhadap Kinerja 

Perusahaan sebagai vendor PT. PLN (Persero) Distribusi Jakarta Raya KHS 2024. 

Jenis penelitian yakni kuantitatif, kuesioner menjadi alat pengumpulan data 102 

perusahaan vendor yang termasuk dalam KHS 2024. Penelitian memanfaatkan 

metode regresi linier berganda dengan bantuan aplikasi SPSS versi 27 dalam proses 

analisis data. Penelitian ini menunujukkan hasil bahwa pengendalian internal serta 

performa dalam penyelesaian kontrak mempunyai pengaruh yang positif dan 

signifikan terhadap kinerja perusahaan. Sementara itu, Sistem Informasi Akuntansi 

(SIA) tidak memberikan pengaruh terhadap kinerja perusahaan. Temuan penelitian 

berharap perusahaan vendor mempertahankan pengendalian internal, dan performa 

penyelesaian kontrak pada perusaahan, serta memaksimalkan pemanfaatan SIA. 

Kata Kunci : Pengendalian Internal, SIA, Performa Penyelesaian Kontrak, Kinerja 

Perusahaan. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the influence of Internal Control, Accounting 

Information Systems, and Contract Completion Performance on Company 

Performance as a vendor of PT. PLN (Persero) Distribusi Jakarta Raya KHS 2024. 

The type of research is quantitative, with questionnaires as the data collection tool 

for 102 vendor companies included in KHS 2024. The study employs multiple linear 

regression analysis using SPSS version 27 for data analysis. The study found that 

internal control and contract completion performance have a positive and 

significant impact on company performance. Meanwhile, the Accounting 

Information System (AIS) does not influence company performance. The study's 

findings suggest that vendor companies should maintain internal control and 

contract completion performance within the company, while maximizing the use of 

the AIS. 

Keywords: Internal Control, SIA, Contract Completion Performance, Company 

Performance 
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